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A dontéshozatal egyszerii tobbséget igényel!
Targy: Beszdmolo a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi
tevékenységérol

Elokészito: A Polgarmesteri Hivatal valamennyi szervezeti egysége
(Az 6sszefoglald anyag készit6je: Jogi, [gazgatasi és Humanpolitikai Osztaly)

Eldterjesztés
Békéscsaba Megyei Jogi Véaros Onkormanyzat Kozgyilésének
2024. februar 22. napjan tartand6 nyilvanos tilésére

Tisztelt Kozgyiilés!

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3)
bekezdés f) pontja értelmében a jegyz6 évente beszamol a képviseld-testiiletnek a polgarmesteri
hivatal tevékenységérol.

Figyelemmel arra, hogy — a Hivatal Szervezeti és Mlikddési Szabalyzata szerint — ,,a Kabinet
osztaly szintii onkormdanyzati tandcsado szervezeti egység, amely a polgarmester munkdjdihoz
kozvetleniil kapcsolodo feladatokat lat el ”, a jegyz6i beszamolonak a torvény alapjan nem része
a Kabinet miikddésének beszamoloja. Ugyanakkor — képvisel6i inditvanyra — a beszamolo évek
Ota tartalmazza a Kabinetre vonatkozé fejezetet is, és a 2023. évi beszamold Osszeallitasakor is
ezt amegoldast kovettiik.

A fentiekre tekintettel a Tisztelt Kozgyllés elé terjesztem Békéscsaba Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala 2023. évi tevékenységérdl szolo beszamolot.

A dontés végrehajtasaban kozrem(ikods felel6s hivatali egység: Jogi, Igazgatasi és
Humanpolitikai Osztaly Jogi, Onkormanyzati €s Szervezési Csoport.



HATAROZATI JAVASLAT:

Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Kozgyiilése a Békéscsaba Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala 2023. évi tevékenységérol szolo beszamolot megismerte és

elfogadja.

Felelds: Szarvas Péter polgarmester, Dr. Bacsa Vendel jegyzo
Hataridd: 2024. februar 22.

Békéscsaba, 2024. februar 16

Dr. Bacsa \"cnd[*l

jegyz6
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I. BEVEZETES
1. A jegyz6 beszamolasi kitelezettsége

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) a jegyz0 jogallasrdl szol6 részben irja el6 az éves beszamolasi kotelezettséget: ,, évente

beszdmol a képviselé-testiiletnek a hivataltevékenységérdl™.

Ajegyz6 jogallasarol Zongor Gabor irja: ,, Magyarorszdgon is elkeriilhetetleniil a hivatalvezetd
jegyzb dolga lesz a telepiilés fejlesztésével osszefiiggd lehetdségek feltardsa, a fejlesztési
alternativdk elkészitése és bemutatdsa, majd a végrehajtds megszervezése és lebonyolitdsa,
mint ahogy egyre tobb jegyzé mar ezt a gyakorlatot folytatja. (...) Jelentls a jegyzd szerepe
abbol a szempontbol is, hogy mennyire nyitott, atldthato hivatalt vezet. Amennyiben a
hivatalvezetés élen jar a hivatali miikodés dtldathatova tételében, abban az esetben nagy esély
van arra, hogy az énkormdnyzat miikidésének egésze dtldathaté legyen.

Az éatlathaté mikodés egyik fontos garancidja a jegyzé fent hivatkozott beszdmolési
kotelezettsége. Az Motv.-hez irt kommentar® szerint a jegyzd munkaja ellenérzésének egyik
jelentds eszkéze az adott dnkormanyzaton beliil a jegyzd testiilet el6tti beszamoltatasa, a
beszamoldnak atfogé6 modon, a hivatal teljes tevékenységérol kell szdlnia.

Ennek megfelelden készitettiik el a Békéscsaba Megyei Jogu varos Polgarmesteri Hivatalanak
(a tovabbiakban: Hivatal) 2023. évi miikodésérodl szolo beszamolot.

Ugyan — a fent hivatkozott jogszabalyhely alapjan — a Hivatal miikodésérol a jegyz6 szamol be
a képviselo-testiiletnek, a helyben kialakult gyakorlatnak megfeleléen jelen beszamol6 keretein
beliil ad t4jékoztatast a polgarmester a Kabinet munkajarol.

A dolgozat célja nem csupan a jogszabalyi kotelezettég teljesitése. Elfogadva a hivatali
miukodés atlathatésaganak fent megfogalmazott kovetelményét, jelen beszamoloval atfogd
képet kivanunk nyujtani a Hivatal altal ellatott feladat- €s hatask6rokrél nemcsak a Kozgytilés
tagjai, hanem — kihasznalva a testiileti munkat 6vez6 érdeklddést és sajtonyilvanossagot is — a
véarosban €16 allampolgéarok részére is.

A beszamolo a korabbi években megismert szerkezetet koveti. A Hivatal altalanos bemutatasat
kovetden szervezeti egységenként veszi sorra a szervezeti és miikddési szabalyzat szerint
ellatott feladatokat, illetve ismerteti a 2023. év legfontosabb kihivasait.

Hangsulyozandd, hogy az anyag dsszeéllitasakor a teljes keresztmetszet készitése volt a cél, a
Hivatal altal ellatott feladatok sokrétiisége miatt ez a ,leltar” sem késziilhetett a teljesség
részletekbe mend igényével. Mar csak azért sem, mert — kiilonb6z0 jogszabalyi rendelkezések
alapjan — az év folyaman a Kozgyilés kiilonboz6 szakteriiletekrol taldlkozik még
beszamolokkal (pl. kozfoglalkoztatasi beszamold, beszamolé a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasarol, éves 6sszefoglalé ellendrzési jelentés stb.). Mindezeken
tul a Kozgytlés altal targyalt és jovoben targyalandé egyes anyagok (koncepciok, szakmai

I Motv. 81. § (3) bekezdés f) pont

2 Zongor Géabor: Onkormanyzati HR. Az 6nkormanyzat humén eréforrasai, Dialég Campus Kiad6, Budapest,
2018. 20. o.

3 Nagy Marianna — Hoffinann Istvan (szek.): A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz616 térvény
magyarazata ORAC Kiadd, Budapest, 2023.



programok stb.) is részletesen kitérnek a Hivatal (egyes szervezeti egységei altal) ellatott
feladatok — jelen beszamoldnal részletesebb — ismertetésére.

Jelen dolgozat redlis képet kivan nyujtani a Hivatal miikodésérol, nem hallgatva el azon
nehézségeket, koriilményeket, amelyek kozott kellett a 2023. évben is megfelel6 szinvonalon
teljesiteni a jogszabalyok és kozgyiilési dontések altal a Hivatalra rott feladatokat és teljesiteni
a lakossagi elvarasokat.

Ki kell térniink arra is, hogy — a kor kihivasaira és a kdzponti jogalkotd jogpolitikai céljaira
tekintettel — az 6nkormanyzati hivatalok feladat- és hataskore folyamatosan valtozik. Ezért jelen
anyag afféle pillanatfelvételként is szolgal.

II. ALTALANOS INFORMACIOK
1. A Polgarmesteri Hivatal jogallasa

Az Motv. 41. § (2) bekezdése kimondja: ,, Az onkormanyzati feladatok ellatasdt a képviseld-
testiilet és szervei biztositjak.” Ugyanezen bekezdés a polgarmesteri hivatalt — a polgarmester,
a képviseld-testiilet bizottsagai, a részonkormanyzat testiilete, a jegyzo €s a tarsulas mellett — a
képvisel4-testiilet szerveként nevesiti.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése szerint: ,, 4 helyi onkormdnyzat képviselo-testiilete az
onkormanyzat miikodésével, valamint a polgdrmester vagy a jegyzé feladat- és hatdskorébe
tartozo vigyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtdsaval kapcsolatos feladatok elldatdsdra
polgarmesteri hivatalt vagy kézos onkormadnyzati hivatalt hoz létre. A hivatal kozremiikodik az
onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az dllami szervekkel torténd egyiittmiikodésének
osszehangoldasaban.”

A fentiek alapjan a szakirodalom* a polgarmesteri hivatalok feladatainak harom nagy csoportjat
kiilénboztetik meg:

1. Az d6nkorményzat miikodésével, annak feladat- €s hataskorébe tartozo tigyek dontésre
val6 elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa. E korbe tartozik
a testiileti szervek (Kozgytlés, bizottsagok, telepiilésrészi Onkormanyzatok)
miilkédéséhez kapcsolodo adminisztrativ feladatiok ellatasa, elterjesztések készitése,
az tilések technikai feltételeinek biztositasa, meghivok, jegyz6konyvek elkészitése.

2. A polgarmester vagy a jegyz0 feladat- és hataskorébe tartozé tligyek dontésre vald
elokészitése €s végrehajtasa (mind az dllamigazgatasi, mind az 6nkormanyzati hatdsagi
tigyek tekintetében).

3. A kozszolgaltatasok zokkenémentes ellatasa érdekében az ellatasban részt vevo és
abban kozremiikodo szervek koordinacidjaban valo részvétel.

Allamhaztartasi dimenzidban vizsgilva a polgdrmesteri hivatal az allamhaztartas
Onkormanyzati alrendszerébe tartoz6 helyi Onkormanyzati koltségvetési szerv. Alapitd
okirataban fétevékenységének agazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése
841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

4 Nagy Marianna — Hoffmann Istvan (szek.): A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 térvény
magyarazata HVG-ORAC, Budapest, 2023.



Az alaptevékenység kormanyzati funkcio szerinti megjelélése:

kormanyzati funkciészdm korményzati funkcié megnevezése
1 011130 Onkorméanyzatok és  6nkormanyzati  hivatalok
jogalkoto és altalanos igazgatasi tevékenysége
2 | 011220 Ado-, vam-és jévedéki igazgatas
013350 Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal
3
kapcsolatos feladatok
4 016010 Orszaggytilési, 6nkormanyzati és eurdpai parlamenti
képviseldvalasztasokhoz kapcsolodo tevékenységek
5 016020 Orszagos ¢és helyi népszavazassal kapcsolatos
tevékenységek
6 | 016030 Allampolgarsagi iigyek
7 1031030 Kozteriiletek rendjének fenntartasa
8 1066010 Zoldteriilet-kezelés
9 | 066020 Varos-, k6zséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
10 | 081071 Udiili szallashely-szolgaltatas és étkeztetés

Az Motv. 81. §-a értelmében a polgarmesteri hivatalt a jegyz6 vezeti, és e jogositvanya
keretében gyakorolja a munkaltatdi jogokat a hivatal koztisztvisel6i és mas munkavallaléi
tekintetében.

2. A feladatellatas helye

A Hivatal a Szent Istvan tér 7. szam alatti székhelyén til az alabbi telephelyeken latja el
feladatait:
e Szabadsag tér 11-17. (Szocialpolitikai Osztaly; Pénziigyi €s Gazdasagi Osztaly

Adoécsoport);

e Szent Istvan tér 9. (Kozigazgatasi Osztaly Kozteriilet-feliigyelet és Mezei
Orszolgalat);

e Szent Istvin tér 8. (a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal kapcsolatos adminisztrativ
feladatok ellatasa);

e Lencsési ut 138. (nagy befogadoképességii irattar).

A hivatali irodak kialakitasa soran az volt a cél, hogy az ligyfelek szamara jol megkozelitheto,
kulturalt helyiségekben torténjen a munkavégzés, egyuttal megfeleljen a Hivatal a hatalyos
munka- és adatbiztonsagi eldirasoknak.

Jelen beszamoldban is hangsulyozni kell: a varoshaza egy telepiilés életében nem ,,egy hivatal”,
hanem ,,a Hivatal”. J6l érzékelteti ezt f6téri elhelyezkedése, az épiilet mives megformaltsaga.
Reprezentativ funkci6ja nemcsak a varosvezet6khoz érkez6 vendégek fogadasakor mutatkozik
meg, hanem csaladi események (hdzassagkotés, névado), varosi linnepségek (megemlékezeések,
az arkadsori emléktablaknal rendezett koszorizasok stb.) mélto diszletei a szazotven éves falak.
Ezen tul a véaroshdza évtizedek ota fontos taldlkozasi pont (elég csak a Varoshéazi Esték
programsorozatra vagy a diszteremben megrendezett konferencidkra, szakmai rendezvényekre
gondolni.) Ennek megfeleléen a Szent Istvan tér 7. szdm alatti épiilet megfeleld szintii
lizemeltetése kiemelt feladat. (Ezen gondolatkorhéz is kapcsolddik a Varoshaza felavatdsanak
szazotvenedik évforduldjarta szervezett programsorozat, amelyrdl lentebb kiilon cim alatt is
beszamolunk.)



A fenti elvek figyelembe vételével 2023-ban az alabbi beruhazasok valdsultak meg a Hivatal
épiileteiben:

Szent Istvan tér 7.: Lefoly6, szennyviz- és csapadékviz-elvezetés atalakitasa

Brutt6 végosszeg: 2.734.462,- Ft.

A meglévo rendszer — ami kézel 50 éves volt - folyamatos dugulasa, illetve nem
megfeleld ateresztd6 képessége miatt, 1j rendszer atalakitasara és kiépitésére volt
sziikség. Ennek megfeleléen a diszudvarban szennyviz-, csapadékviz-, vizhéldzat-
felujitasi munkakra, beton aknak megsziintetésére, j nyomvonal kiépitésére kertilt sor,
a teriilet munka utani helyreéllitasaval.

Szabadsag tér 11-17.: Termo fejek felszerelése

Brutto6 végosszeg: 3.698.240,- Ft.

A takarékossag jegyében indokolt volt, hogy az irodakban a fiités 6nalléan legyen
szabalyozhat6, mivel a régi rendszer erre a szabalyozasra nem volt alkalmas. 140 db
termo fej felszerelésére keriilt sor.

Szent Istvan tér 7.: Neon armatirak atalakitasa

Beszerzés brutt6 végosszege: 2.826.000,- Ft.

Atalakitas brutté végosszege: 1.280.000,- Ft.

A Kozgyllés altal elbiranyzott energiamegtakaritds okan a Hivatalban talalhato
lampatestek korszerii LED-es atalakitasara volt sziikség. A foépiiletben talalhaté 320 db
fénycso armaturainak atkabelezése, atalakitasa tértént meg, LED-betétek szerelésével.
Szent Istvan tér 7.: Szerverklima beszerzése

Brutt6 végosszeg: 5.333.886,- Ft.

Az utobbi idében rendszeres volt az idds, elavult gépek meghibasodasa, sziikségesé valt
ezért 1j, gazdasagosan lizemeltethetd berendezés beszerzése.

Szent Istvan tér 7.: disztermet is kiszolgalo légtechnikai kiiltéri egység cseréje

Brutt6 végosszeg: 13.264.063,- Ft.

A diszteremben megrendezésre keriild kozgyllési és bizottsagi iilések, csaladi
események és egyéb programok miatt sziikségessé valt a mar tobbszor is meghibasodott,
alkatrészutanpoétlas hidnya miatti javithatatlan kiiltéri egység cseréje.

Szent Istvan tér 7.. Kozigazgatasi Osztaly irodainak felujitasa

Brutto6 végosszeg: 4.332.858,- Ft.

Az 1-2-4-5-6. sz. irodakban a falnedvesedés €s salétromosodas megsziintetése miatt
szaritd vakolat felhordasa, festési és mazolasi munkéak elvégzése tortént meg. Ezzel lett
biztositva az egészséges munkakOrnyezetet jelenté €és a Hivatalhoz mélto,
tigyfélforgalmat is lebonyolit6 irodak kialakitasa.

3. A Hivatal gazdalkodasa

A Hivatal jogi személyiséggel és 6nallé koltségvetéssel rendelkezd, dnalléan gazdalkodo
koltségvetési szerv.

A Hivatalban torténik az 6nkormanyzat miikodésével, beruhazasainak (beleértve a palyazatokat
is), felujitasainak jelentds részével kapcsolatos feladatok végrehajtésa is, amelyekre kézponti
kezelésti pénziigyi eldiranyzatok szolgalnak.

Nem gydzziik hangstlyozni, hogy a Hivatal gazdalkodéasa kiegyensilyozott, hatékony, a
feladatellatas zokkendmentesen biztositott volt. Az egyes dontések meghozatalakor 2023-ban
is prioritasként fogalmazddott meg a takarékossagi, indokoltsagi €s gazdasagossagi
szempontok érvényesitése, és sziikség esetén a kiadasok feliilvizsgélatara kertilt sor.



4. Személyi allomany?

Az Motv. 81. § (3) bekezdés b) pontja kimondja: ,, 4 jegyzé gyakorolja a munkdlitatoi jogokat
a polgdrmesteri hivatal (...) koztisztviselGi és munkavallaloi tekintetében...”

A szakirodalommal egyiitt valljuk: ,,..a hivatal az énkormdnyzati miikodés »frontvonala«:
rendkiviil fontos szerepet jatszik a helyi 6nkormdnyzatnak a helyi lakossag dltali megitélésében,
hiszen a lakosok leggyakrabban a hivatalon keresztil taldlkoznak a helyi onkormdnyzat
tevékenységével. 7

Nem gy6zziik hangsulyozni, hogy — azon tul, hogy elsdsorban a kéztisztviselok biztositjak a
szakértelmet a hatosagi tigyek gyors €s szakszerii intézéséhez, valamint a Kozgy(ilés €s szervei
dontésinek elokészitéséhez €s végrehajtasdhoz — a hivatali munkatarsak az tigyfél-Hivatal
relaciéjaban a hivatal €s a varos ,arcai”. Megitélésiik nemcsak a Hivatal, hanem az
Oonkormanyzat egészérdl is kialakit egyfajta véleményt az allampolgarokban.

4.1. A munkatarsi kar osszetétele

2023. december 31. napjan a szervezeti egységek létszama az aldbbiak szerint oszlott meg (a
nok és férfiak aranyat is figyelembe véve). Az engedélyezett Osszlétszam: 206 6
(koztisztviseld, tigykezeld, munkavallalo, 1 jegyz6 és 1 aljegyzd). A 2023. december 31-én
ténylegesen betoltott allashelyek szama az alabbiak szerint alakult.

Szervezeti egység Létszam N6 Férfi

Jegyz0, aljegyzo 2 0 2
g)sgzit,élliazgatési ¢s Humanpolitikai 30 23 .
Kozigazgatasi Osztaly 32 13 19
Oktatasi, K6zmiivelodési és Sport

Osztaly e 8 4
Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly 41 37 4
Stratégiai—Fejlesztési Osztaly 28 14 14
Szociélpolitikai Osztaly 16 14 2
Vérosiizemeltetési Osztaly 21 10 11
Kabinet 4 2 2
Ellenérzési Csoport 3 3 0
Osszesen 192 124 68

Az apparatus tényleges mérete nemcsak hogy nem l€pi tul a hasonlé népességii telepiiléseken
miik6d6 onkormanyzati hivatalok apparatusanak létszamat, hanem aranyait tekintve kissé
alulreprezentaltnak is tekinthetd:

5 A fejezetben szerepld létszamadatok a 2021. december 31-¢i allapotot tiikrozik.
6 Fabian Adrian (szerk.): Kommentar az énkormanyzati torvényhez (CompLex Kiad6, Budapest, 2013.) 232-233. o.



 telepiilés lakonépesség (2023)’ hivatali létszam
Eger 50018 2108
Békéscsaba 55091 engedélyezett: 206,
ténylegesen betoltott: 192
Zalaegerszeg 55433 191°
Veszprém 56777 20010
Kaposvar 59270 2191

A létszamadatok elemzésekor fontos hangsiilyozni, hogy a telepiilések nagysagan tul az egyes
feladatok ,.kiszervezése”, illetdleg az adott 6nkormanyzat 6nként vallalt feladatainak szdma is
jelentds hatdssal van a hivatali 1étszamigényre. Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkorméanyzat
Kozgytlésének a Kozgytilés Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szold 20/2019. (XI. 30.)
Oonkormanyzati rendelete 10. melléklete tobb mint szdz 6nként vallalt feladatot tartalmaz,
amelyek ellatasa jelent6s humaner6forrast igényel hivatali szinten is.

Hivatalunkban is megfigyelheté az a — kozigazgatasban nem egyediilallé — helyzet, amely
szerint feliilreprezentalt a ndk ardanya az apparatuson beliil. Ez az utobbi hét évben er6sédni
latszik:
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A hivatali appardtu;v nemek szerinti szdzalékos megoszlasa 2016. december 31-én és 2023. december 31-én

A kovetkez0 tablazat a Hivatalban 2023. december 31-én ténylegesen foglalkoztatottak életkor
szerinti megoszlasat tartalmazza korcsoportos bontasban szervezeti egységenként.

7 Forras: www.ksh.hu (2023. januar 1-jei adat)

8 Forras: Eger Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgyiilésének az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol,
modositasanak €s végrehajtasanak rendjérél sz616 2/2023. (II. 28.) onkorményzati rendelete 8. melléklet

9 Forras: Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a 2023. évi koltségvetésrol sz616
1/2023. (1II. 15.) 6nkormanyzati rendelete 12. melléklet

10 Forras: Veszprém Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kozgyiilésének a 2023. évi koltségvetésrol sz616
6/2023, (II. 26.) 6nkormanyzati rendelete 13. melléklet

U Forras: Kaposvar Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kozgyiilésének az Onkormanyzat 2023. évi
koltségvetésérol szolo 1/2023. (1. 31.) 6nkorményzati rendelete 10. melléklet



20-30 év 3140 év 41-50 év

Szervezeti egység kozott kozott kozott 50 év felett
Jegyzo, Aljegyz6 0 0 1 1
Jogi, Igazgatasi és
Hfmérglpo%itikai Osztaly 2 4 14 -
Kozigazgatasi Osztaly 0 5 8 19
Oktatasi, Kozmiivel6dési és 1 5 4 5
Sport Osztaly
Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly 1 6 18 16
Stratégiai—Fejlesztési Osztaly 2 1 14 11
Szociélpolitikai Osztaly 1 2 5 8
Varosiizemeltetési Osztaly 2 0 8 11
Kabinet 0 0 2 2
Ellen6rzési Csoport 0 0 1 2
Osszesen 9 23 75 85

A tablazat adataib6l megallapithatd, hogy létszamaranyosan a 41-50 év kozotti és az 50 év
feletti korosztaly tagjai vannak a legtobben. Az életkor szerinti megosztasnal érdemes

Osszevetni az adatokat a hét évvel korabbi szamokkal:
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020-30 évesek  [131-40 évesek mM41-50 évesek ™ 50 évfelettiek

A hivatal kor szerinti szdzalékos Gsszetétele 2016. december 31-én és 2023. december 31-én

Az hét évvel ezeldtti adatokkal valé Osszevetésbdl latszik, hogy a 40 év felettiek aranya

jelentdsen nétt.

4.2. Kozszolgalati jogviszony létesitése a Hivatalban

A 2023. évben dsszesen 15 fovel létesitett a Polgarmesteri Hivatal hatarozatlan idej(i €s 1 fovel
hatérozott idejli (gyes-en levo kolléga helyettesitésére) jogviszonyt.



A kinevezett munkatarsak koziil 14 rendelkezik felsé6foku — egyetemi vagy fOiskolai —
végzettséggel, €s 2 ligyintéz6 munkakort ellatd kozépiskolai €s szakmai kozépfoku vagy
szakmai fels6foku végzettséggel. Valamennyien megfelelnek az altaluk betdltott munkakdrre
vonatkoz6 képesitési kovetelményeknek.

4.3. Kozszolgalati jogviszony megsziintetése

A 2023. évben a koztisztviseldink tekintetében a legjellemzObb megsziintetési ok a
koztisztviseld kérelmére tortént kozos megegyezés volt. Osszesen 17 koztisztviseld tavozott a
hivataltol ezen jogcimen. 7 koztisztviseld jogviszonya sziint meg a nok esetében biztositott 40
éves jogosultsagi idével torténd nyugdijazas miatti felmentéssel és 1 jogviszony az dregségi
nyugdij feltételeinek teljestilésével.

Megallapithatd, hogy a kozszolgalati jogviszony megsziintetése 100 %-ban a koztisztviseld
kezdeményezésére tértént.

Kiemelést igényel, hogy az elmult évben fegyelmi felel6sségre vonasra nem keriilt sor, azaz a
személyi allomany alapvetéen magas szakmai €s erkolcsi szinvonalon latja el feladatat.

Nem hallgathato el az a tény, hogy tovabbra is érzékelhetd, st egyre erdsddik a versenyszféra
»elszivd” hatasa. [A k6zeljovoben tijabb kihivast jelenthet, hogy a k6zszféra egyes dgazataiban
(egészségiigy, koznevelés stb.) sor keriilt 1j, a juttatdsokat is pozitiv mddon jelentsen
befolyasolo életpalya-modellek kialakitasara.) Egyes munkakoérék megiiresedésekor egyre
nagyobb kihivast jelent megfeleld szakképzettséggel, munkatapasztalattal és elhivatottsaggal
rendelkez6 lj munkatarsat talalni. A Hivatal eszk$ztara — a munkaerd megtartasa, illetve uj
munkatars toborzasa esetén — meglehetdsen sziikos. Ezért nem lehet alabecsiilni a jelentdségét
annak, hogy a Kozgyllés eddig évrdl évre megteremtette a lehetdségét a koztisztviseldi
illetményalap emelésének, amelynek kdszénhetden — ha kis mértékben is, de — Iépést tud tartani
a Hivatal a versenyszféra juttatasaival.

4.4. A Hivatal létszamosszetétele besorolas szerint
A betoltott Iétszamon beliil tovabbra is aranyaiban magasabb a felséfoku végzettségliek aranya.
Ez azt jelenti, hogy az 6sszlétszam 69 %-a fels6foku végzettséggel (egyetemi vagy foiskolai)

rendelkezik. (2016. december 31-én 64 % volt ez az arany.)

Az alabbi tablazat szervezeti egységenként mutatja be a kiilonbdz6 besorolasu személyi
allomanyt (2023. december 3 1-én ténylegesen betoltott allashelyek vonatkozasaban).

Szervezeti egység Létszam G L I"ngkezel('i i
végzettségii | végzettségii alkalmazott

Jegyzo, aljegyzo 2 2 0 0 0
Jogi, Igazgatasi és
Humanpolitikai Osztaly L 17 7 6 0
Kozigazgatasi Osztaly 32 16 16 0 0
Oktatasi, K6zmuivel6dési és
Sport Osztaly = lf‘ : 0 .
PenZ}lgyl és Gazdasagi 41 33 8 0 0
Osztaly
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(S)tsr;ttglg;al—Fejlesztem 28 2 6 0 0
Szociélpolitikai Osztaly 16 13 3 0 0
Varosiizemeltetési Osztaly 21 11 4 0 6
Kabinet 4 4 0 0 0
Ellen6rzési Csoport 3 3 0 0 0
Osszesen 192 135 45 6 6

4.5. Szakmai gyakorlat

A fels6foku tanulmanyaikat folytaté hallgatok korében tovabbra is népszerii a Hivatalban
teljesithetd szakmai gyakorlat lehetdsége. A hallgatdk a fels6fokt intézmények kiilonb6zo
szakjairol nyujtanak be kérelmet €s toltik gyakorlatukat a kollégak szakmai iranyitasa mellett.

Sok diédk keres meg benniinket, hogy biztositsunk segitséget szakdolgozat megirasahoz. A
kollégak intenziv leterheltségiik ellenére tovabbra is szivesen segitenek dokumentumok
Osszegyljtésében, szakmai konzultacid biztositasaban a hallgatoknak. Nem példa nélkiili, hogy
egy-egy hallgatd késdbb megszerzett diplomajaval jelentkezik egy-egy allaspalyazatra
Hivatalunkhoz.

4.6. Nyiri didkmunka

A 2023. évben a ,, Nydri didkmunka” kozponti munkaerd-piaci program keretében, jilius €s
augusztus hoénapokban dsszesen 48 didknak biztositottunk a Hivatalban munkalehetoséget.

A 16 és 25 év kozotti, nappali tagozatos hallgatéi jogiszonnyal rendelkezo fiatalok foként
kisegitd adminisztracids feladatok ellatasaban segitették kollégainkat nyaron a szabadsagok
kivételének iddszakaban. Feliigyeletiiket €s iranyitasukat az adott szervezeti egységnél dolgozo
koztisztviselo latta el.

A program egyrészt hozzéjarult ahhoz, hogy munkatarsaink a nyari idészakban megfeleld
hosszisagil szabadsagot tudjanak kivenni, masrészt segitik a didkok munkatapasztalatot
szereznek, kereseti lehetdséghez jutnak €s testk6zelbol ismerik meg a kézigazgatas vilagat.

4.7. Tovabbképzések

A kozszolgélati tisztviselok tovabbképzésérol sz616 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet alapjan
az eloirt négyéves tovabbképzési ciklus keretében a kollégak a targyévben is maradéktalanul
teljesitették a szakteriiletiiknek és képzettségi fokuknak megfeleléen eldirt képzési pontszamot.
A Korméanyrendelet alapjan hataridében elkésziiltek a Hivatal dsszesitett és a kollégak egyéni
tovabbképzési tervei, amelyek év kozben a képzések megjelenése és egyéni igények nyoman
részben modosultak, ezek adtvezetése hataridoben megtortént.

Kiemelendd, hogy Hivatalunk elsé kozott €lt azzal a lehet6séggel, hogy un. belsé képzést
hirdessen: ezen el6adasok alkalmaval — a program megfeleld kdzponti regisztracigjat kvetden
— sajat hivatali munkatarsunk tart képzést koztisztviselinknek.
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A munkatarsak magas szakmai felkésziiltséggel — a koztisztviselok szakképesitési eldirasairdl
sz0l6 29/2012. (III. 7.) Korm. rendeletben meghatarozott végzettséggel, a munkajuk
végzéséhez sziikséges alap- €s szakvizsgakkal — rendelkeznek.

A kollégak a Hivatal céljaival azonosulnak, a jogszabalyi elvarasok mentén, a hataridok
teljesitésével, a varos érdekeinek szem el6tt tartdsival az Onkormanyzat miikddésének
biztositasaért dolgoznak. Az apparatus bebizonyitotta, hogy folyamatos alkalmazkodasra
képes, feleldsen gondolkodik és elhivatott a szakmdja irant.

4.8. Csaladbarat munkahely

Ezuttal is emlitést érdemel, hogy 2017. évben az Emberi Eréforrasok Minisztériumatol
Hivatalunk atvette a Csaladbarat munkahely elismerést, amelyet az orszdg onkormanyzati
hivatalai koziil akkor kizérélag a vaci, a nyiregyhazi és a békéscsabai hivatal érdemelt ki. Bar
2023-ban ilyen elismerést nem kapott a Hivatal, a korabbi évi kezdeményezéseket folytattuk,
ezzel is vonzobb munkafeltételeket kindlva a Hivatal allomanyénak és az iires allashelyekre
jelentkezOknek.

4.9. Kivalo Hivatali Munkaért elismerés

A Hivatal koézszolgalati szabalyzataba 2023-ban keriilt be a Kivalo Hivatali Munkaért
elismerés, amelyet a jegyz6 — a kollégék javaslata alapjan, a polgarmesterrel egyetértésben — a
Hivatal azon (évente legfeljebb két) munkatarsinak adomanyozhatja, aki a Hivatalon beliil
legalabb tiz éven keresztiil tarté folyamatos jogviszony keretében kiemelkedé munkat végzett
vagy egy jelentés cselekedettel a Hivatal j6 hirevét oregbitette. Allaspontunk szerint a dij azon
tul, hogy két munkatars szamara biztositja a kiemelt elismerés lehetoségét, a teljes apparatus
vonatkozéasaban erdsitheti a munkatarsak Hivatalhoz térténd lojalitasat.

S. A 2023. évi legfontosabb kihivasai

Miel6tt részletesen megvizsgaljuk a Hivatal 2023. évi tevékenységét, érdemes kiemelni, hogy
mely tényezok jelolik ki a munka fobb csapasiranyat:

e akozpontijogalkotéi munka dinamizmusa (1j jogszabalyok volumene, az egyes szervek
feladat- és hataskorét modosité jogszabalyok elfogadasa, elektronikus {igyintézés
kiterjesztése stb.);

a lehivhat6 hazai és unios forrasok nagysaga;

a kiirasra keriilé valasztasok és népszavazasok;

a helyi 6nkormanyzat altal onként vallalt feladatok szamanak alakulasa;
gazdasagi folyamatok (inflacid, energiaarak stb. alakulasa);

valtoz6 lakossagi elvarasok.

Kiemelend6, hogy a 2020-2021. években — a koronavirus-vildgjarvany kovetkeztében — egyes
feladatok (pl. protokollaris események, nemzetk6zi kapcsolatok, spot- és kulturélis
rendezvények szervezése stb.) hattérbe szorultak, azonban a 2022. és 2023. év mar intenzivebb
volt ebbdl a szempontbdl is.

2022-ben is ujabb programelemek jutottak a megvaldsitas fazisaba a Magyarorszag Kormanya
és az Onkormanyzat kozott 2016. aprilis 26. napjan létrejott megallapodas (Modern Virosok
Program) alapjan. A TOP Kkeretében inditott projektek szintén jelentds humanerdforrast
igényeltek. Bar egyes projektek lebonyolitasa a Békéscsabai Varosfejlesztési Nonprofit Kft.-
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hez keriilt, a Hivatal bekapcsolddasa a projektek elokészitésébe, lebonyolitasaba
elengedhetetlen (ingatlanokkal kapcsolatos vagyoni ligyek, elGterjesztések, szerzédések
elokészitése, jogi véleményezése, pénziigyi lebonyolitas, egyeztetd targyalas lefolytatasa,
birald bizottsagokban val6 részvétel stb.).

Kiemelendd, hogy nemcsak az Onkormanyzati beruhdzasok, hanem az dllam és mas
szervezetek (vallalkozasok, civil szervezetek) hazai €s unids forrasbdl megvaldésulé projektjei
is folyamatosan generalnak feladatot a Hivatal részére (egytittmiik6dési megallapodasok,
ingatlanokkal kapcsolatos hozzajarulasok kiadasa, tamogatéi nyilatkozatok kiadasa,
ingatlanértékesitések, adatszolgaltatasok, telepiilésrendezési eszk6z6k moddositasa stb.). Ezek
gyakran minddssze néhdny napos hataridével torténd intézkedést koveteltek meg.

2016-t6]l napi szinten kell egyiittmlikddni a Hivatal munkatdrsainak a Békéscsabai
Varosfejlesztési Nonprofit Kft.-vel, 2018-t61 a Békéscsabai Varosgazdalkodasi Kft.-vel,
2020-t6l pedig a Békéscsaba Energia ESCO Kft.-vel annak érdekében, hogy a Kozgyiilés és
szervei altal hozott dontések minél magasabb szinvonalon végrehajtasra keriiljenek.

Az Onkommanyzati rendeletek megalkotasa 2021. aprilis 1-t6l kizérélag az Integralt
Jogalkotasi Rendszer alrendszerét képezd onkormanyzati jogalkotist segitd LocLex
rendszerben lehetséges, amely biztositja a jogalkotas folyamatanak magasabb szintii
elektronikus  kiszolgalasat, az Onkormanyzati rendeletek megszovegezését, ¢&s
megszerkesztését, a modositasokkal egységes szerkezeteinek elballitasat (hatalyositasat), és
ehhez kapcsoloddan a rendeletek kozzétételét az Motv., a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX.
térvény, valamint a jogszabalyszerkesztésrél szolo 61/2009. (XII. 14.) IRM rendelet
kovetelményeinek megfeleléen. Az 1j, még mindig folyamatos fejlesztés alatt all6 rendszer
hasznalataval, miik6dtetésével kapcsolatos feladatok igen nagy leterheltséget generaltak.

Az elektronikus iigyintézés eloretdrése soran is érvényesiteni kell olyan — torvényi szinten is
megfogalmazott alapelveket — mint az egylittmikodés kotelezettsége, az 1n.
technologiasemlegesség elve (az tigyfelek az elektronikus ligyintézés soran barmely alkalmas
eszkozt €s megoldast valaszthassanak), gyors és hatékony ligyintézés elve, johiszemiiség €s
tisztesség elve. Fontos ramutatni, hogy ezen kézponti jogalkoto6i elvarasok elsésorban az
tigyfelek ,.kényelmét™ hivatottak névelni. Az ligyféli jogok biztositasa a hivatalok részérdél nem
ritkdn a korabbinal is jelentdsebb technikai és humaneréforrast igényelnek. Nem nehéz ugyanis
belatni, hogy az iigyféli oldalon megvalésulé ,biirokriciacsokkentés” hivatali oldalon az
adminisztrativ munkait akar meg is tobbszorozheti.

2022-ben is egyre t6bb feladattal latta el a Hivatalt az Eurdpai Parlament €s a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatdlyon kiviil helyezésér6l (az Eurépai Uni6é altalanos adatvédelmi rendelete, a
tovabbiakban: GDPR). Folyamatosan biztositani kell Hivatalon beliil a megfelelést (ennek elsé
1épcsdje az apparatus tagjainak adatvédelmi szemponti ,,érzékenyitése™), sok esetben pedig a
kiils6 személyek, szervezetek (pl. szerz6do felek) figyelmét is nekiink kell felhivni valamely —
adatvédelmi szempontbdl — aggélyosnak tiiné gyakorlatra.

Az elmult években felértékelodtek az 6nkormanyzat létesitményeit energiahatékonysagi
szempontbol vizsgalé munkakorok. Hivatalunk energetikus munkatérsai folyamatosan lattak el
szamitasokkal a dontéshozdkat, majd a Hivatal koordinélta az egyes ingatlanokon végrehajtasra
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keriild fejlesztéseket, és szintén munkatarsaink ellenérizték az egyes létesitmények
vonatkozasaban eldirt energiaracionalizalast célzo dontések végrehajtasat.

Els6sorban a Szocidlpolitikai Osztaly €s a Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly munkatarsainak
jelentett tobblet feladatot az észak-keleti szomszédunkban zajlé haboru kovetkeztében
Békéscsabara érkezett menekiiltek elhelyezése és ellatisa.

2023-ban jelentkezett feladatként — a teljesség igénye nélkiil — a védondi ellatas atadasanak
menedzselése, az orvosi iigyeleti ellitis atszervezése, a haziorvosi praxisok miel6bbi
betoltésével kapcsolatos feladatkoér, a Gondoséra program bevezetése koriili feladatok, a
DAREH uj békéscsabai hulladékudvarianak megvaldsitasaval kapcsolatos teenddk, a
pedagoguséletpalya-program tobblépcsds bevezetésével kapcsolatos jogértelmezési és
koordinacios feladatok, a Schéner100 és VaroshazalS0 programsorozatok szervezése.

A 2024. év ismét valasztasi esztendd. Azzal, hogy az Alaptorvény modositasa értelmében
azonos id6pontban kell megtartani az eurdpai parlamenti képviselok, valamint a helyi
O6nkorméanyzati képviseldk és polgarmesterek valasztasat, a korabbinal is nagyobb odafigyelést
és koordinacidt igényel a felkésziilés a Hivatal részérél. Ennek megfeleléen mar 2023-ban is
adodtak ezzel kapcsolatos feladatok.

A hivatali beszamoloban idén is fontos kitérni arra, hogy Békéscsaba Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata rendkiviil sok 6nként vallalt feladatot 1at el. Ezen feladatok tételes felsorolasa
szétfeszitené jelen dolgozat kereteit, mégis érdemes felvillantani ezek ko6ziil néhanyat:
o ateljes mez6ori szolgalat miikodtetése;
kozteriilet-feliigyelet fenntartasa;
egyre boviild térfigyelokamera-rendszer mitkddtetése;
teleplilésrészi dnkorményzatok miik6dése;
széles oOnkormanyzati mecenatira (civil szervezetek, sportszervezetek, polgaror
szervezetek, nemzetiségi szervezetek, egyhazak stb. timogatésa);
o rendkiviil széles korii szocialis ellatasok és egyéb — szocialis jellegli — juttatasok (pl.
Békéscsaba hazavar! és a CsabaBaba program);
hazorvosi timogatasi program;
e szabadidés, sport, kulturdlis €s egyéb programok szervezése (Csabai Nyar, Sporthétfo,
nemzeti {innepek és egyéb megemlékezések stb.);
o [kitlintetések atadasaval kapcsolatos feladatok;
e (Csaba kartya rendszer miikddtetése.
Az ezekhez kapcsolod6 dontések elokészitése, majd végrehajtasa jelentds huménerdforrast
igényel. Egyes hivatali szervezeti egységek kizarolag vagy szinte kizérélag ilyen 6nként vallalt
feladatok végrehajtasaban miikédnek kézre, de mas munkatarsak munkaidejét is nem egyszer
jelentds részben ezen feladatok ellatasa koti le.

Ezuttal is ra kell mutatni, hogy immar hat nemzetiségi 6nkormanyzat miikddik, €s a Hivatal 14ja
el egyes koltségvetési szervek adminisztrativ-pénziigyi feladatait is.

6. Energiamegtakaritas

Békéscsaba Megyei Jogi Varos Onkormanyzat Kozgyiilése — az energiaarak drasztikus
elszabadulasa okan — 299/2022. (XI. 4.) kozgy. hatarozataval irt eld kotelezettségeket a
koltségvetési szervek részére. A kozgyiilési dontés nyoman a Hivatal is megkisérelte a maga
eszkozeivel csokkenteni az aram- és foldgazfelhasznalast. Jelen beszamoloban is fontos
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megemliteni, hogy a ,;rezsivalsag” Hivatalunkat nem érte felkésziiletleniil. A korabbi években
tobb olyan beruhazast hajtottunk végre a Hivatal épiiletein, amely lehetévé tette a
létesitményeink energiahatékony tizemeltetését. Erdemes ezeket most is egy csokorba gyiijtve
vézlatosan ismertetni:

e 2011-ben sajat erés beruhazassal indult a Szent Istvan tér 7. szam alatti székhely épiilet
nyilaszaréinak felujitasa, amely sordn a belsé ablakszarnyak hoszigeteld livegezést
kaptak brutté 23,5 M Ft felhasznalasaval.

e 2012-ben a DAOP-5.1.2/C-09-2£-2010-0001 koédszamu projekt keretében keriilt sor a
Szent Istvan téri fohomlokzat nyilaszardinak felujitasara. A projekt koltségvetése
mintegy brutt6 24,5 M Ft volt.

e 2017-ben—egy 70 %-os tamogatasi intenzitasu NKA-palyazat keretében — ijabb irodak
nyilaszardinak felgjitasara kertiilt sor brutté 12,5 M Ft felhasznalasaval.

e 2018-ban — hasonlé NKA-s palyazati konstrukcioban — mintegy brutté6 14 M Ft-bol
ujultak meg a k6zponti épiilet ujabb nyilaszaroi.

e A TOP-6.5.1-16-BC1-2017-00011 azonositoval ellatott palyazati forrasbol megtortént
a foépiilet komplex energetikai fejlesztése: A projekt soran a zar6fodémek utodlagos
hoszigetelése, €s a kozponti fiitésrendszer korszertisitése tortént meg (5 db
hoészivattytival). A projekt megujuld energia hasznosité rendszer (HMKE) kiépitését
tartalmazta 50 kw teljesitménnyel. Vallalasi ar: brutt6 154.104.795, -Ft.

e A fenticken tal megtértént az izzok LED-lampatestekre torténd lecserélése,
mozgasérzeékelok felszerelése a hivatali vizes blokkokba, a radiatorok termoszelepekkel
valé ellatasa.'?

A beruhazasokon tul munkaszervezéssel is igyekeztiink a megtakaritast elémi. Ennek
megfeleléen az 1. 489-4/2022. szamu jegyz6i utasitdssal a 2022/23-as téli idGszakra a
korabbiakban megszokottol eltéré munkarend keriilt bevezetésre (hétfotdl csiitortokig 8.00
oratol 17.00 oraig, pénteken 8.00 oratdl 12.00 oraig). Bar (elsésorban kisgyermekes)
munkatéarsaink egy részérdl komoly szervezést igényelt az ideiglenes munkaidd bevezetése,
kollégaink megértéssel fogadtak az intézkedést. Ezen tul éltiink a téli igazgatasi sziinet
bevezetésének lehetdségével is mind a 2022/23-as, mind a 2023/24-es év forduldjan.

7. Varoshazal50

2023. szeptember 15-én linnepeltik a Hivatal Szent Istvan tér 7. szam alatti épiilete
felavatasanak szazotvenedik évforduldjat. Az Oktatasi, K6zmiivelddési €s Sport Osztaly altal
koordinalt és a Békéscsabai Varosvédd €s Varosszépitd Egyesiilettel egyiittmiikodésben
megvaldsitott jubileumi, barki szdmara ingyenesen latogathatd programfolyammal az volt a
célunk, hogy tovabb erdsitsiik a varos lakdiban annak az érzését, hogy a Varoshaza minden
békéscsabai ko6zos otthona. Ennek megfeleléen a nap folyaman tobb alkalommal
idegenvezetésen ismertettilk meg a latogatokkal az épiilet torténetét és a nyilvanossag altal
kevésbé ismert részeit, este az Alfold Quartet linnepi diszhangversenyére keriilt sor a Stark
Adolf diszudvarban, a napot a fétéren a Kérés Kvintet térzenéje €s egy — a varos torténetét
ujszerii formaban bemutatd — lézershow zarta. A Hivatal htisz kéztisztvisel6je a nap folyaman
150 km-es valtéfutassal emlékezett meg a neves évfordulorol.

III. EGYES SZERVEZETI EGYSEGEK

1. Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Osztaly

12 A beruhazas részletes ismertetése a I1.2. fejezetben olvashato.
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A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 30 6.

1.1. Jogi, Onkormanyzati és Szervezési Csoport

A szervezeti egység fobb feladatai:

Ko6zremiikddik a dontéstervezetek el6zetes formai €s tartalmi véleményezésében.
Kozremiikddik az 6nkorményzati rendelettervezetek elokészitésében, jogi véleményt
nyilvanit a Hivatal mas szervezeti egységei részére.

Ko6zremikodik a Kozgyiilés, a bizottsagok, a polgarmester és az alpolgarmesterek
dontései torvényességét érintd jegyzoi feladatok ellatasaban.

Szerzddéseket, okiratokat készit, véleményez, illetdleg azokat ellenjegyzi.

Részt vesz a valasztasok, népszavazasok elokészitésében, lebonyolitdsaban.

Ellatja a helyi nemzetiségi onkormanyzatok adminisztrativ feladatait.

Ellatja a telepiilésrészi onkormanyzatok adminisztrativ feladatait.

Ellatja az iratok érkeztetésével, iktatasaval, irattarozasaval, selejtezésével, irattarba
adasaval, postazasaval kapcsolatos feladatokat.

Elékésziti Békéscsaba Megyei Jogui Varos Onkormanyzat Kozgytilésének iiléseit,
elkésziti az ilések jegyzOkonyveit, gondoskodik azoknak az eloirt szervekhez torténd
eljuttatasarol, illetleg kozzétételérol.

Koordinalja a K6zgy(ilés bizottsagai titkarainak feladatait.

Ellatja a polgarmester, alpolgarmesterek, jegyzo és aljegyzo titkarsagi feladatait.

A 2023. év kiemelt feladatai:

A csoport folyamatosan figyelemmel kisérte a felgyorsult eurdpai unios és magyar
kozponti jogalkotasi folyamat kdvetkeztében keletkezd jogi normakat, azok alapjan
vizsgalta a helyi rendeletek és bels6 szabalyzatok aktualizalasanak sziikségességét.
Ezuttal is kiemelendd, hogy 2019-t61 hat helyi nemzetiségi onkormanyzat miikodik
(Iengyel, német, roma, roméan, szlovak és ukran), amelynek adminisztrativ feladatait és
jogi hattérmunkdjat a csoport koztisztviseldi latjak el.

Az integralt jogalkotdsi rendszer kdotelezd hasznalata jelentds plusz munkadrékat
generalt a csoport vezetdje részére.

Az elektronikus tigyintézés bevezetése €s az ligyiratkezelési tevékenység attekintése
soran a csoport munkatarsai lattak el a koordinaciés feladatokat.

Még mindig plusz feladatként jelentkezik a csoportnal az egyes eljarasok elektronikus
utra terelése, az un. hivatali kapu miik6dtetése, amelynek a szerepe egyre inkabb
felértékelddik.

A GDPR hatalyba 1épését kovetéen kijelolt adatvédelmi tisztviselé folyamatosan
végezte a Hivatal tevékenységének adatvédelmi szempontu bels6 atvilagitasat.

A csoport folyamatos kapcsolatot tart a Minisztereln6kség Tamogatasokat Vizsgald
Iroddjaval véllalkozésok részére nydjtand6 tamogatasokkal kapcsolatban.

A csoportban dolgozo jogtanacsosok — a Hivatal tobbi jogtanacsosaval egyetemben — a
jogtanacsosokra vonatkozo 1ij térvényi eléirasoknak megfelelden a Gyulai Ugyvédi
Kamara tagjaként folytatjak tevékenységiiket.

Folyamatosan n6 kdzérdekliadat-igénylések szama, amelyek megvalaszolasa nem egy
esetben jelentds szami munkaérat vesz igénybe a kérdések komplexitasa miatt.

A csoport munkatarsai részt vettek olyan nagy jelentdségili feladatok megoldasaban,
mint nagyobb ingatlanok (Baptista Altalanos Iskola, volt 3. szamu iskola)
vagyonkezelési, illetve tulajdonba adasi szerz6désének elokészitése, védonoi feladatok
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és haziorvosi ligyelet atadasa, bankbeszerzés és az ahhoz kapcsolodd szerzodések
attekintése és véleményezése, pedagdguséletpalya-modell bevezetésével kapcsolatos
feladatok).

A csoportban dolgozd testiileti referens munkatarsak latjak el az Onkormanyzati
képviselok részére fenntartott elektronikus postafiok kezelését, a képviseldk altal ezen
cimre kiildott észrevételek koordinéacidjaval kapcsolatos feladatokat. (Ahogyan n a
lakosségi megkeresések szama az egyes képviselok felé, ugy né az ide érkezo levelek
volumene is.)

Megkezdodott a felkésziilés a 2024. évi eurdpai parlamenti és Onkormanyzati
valasztasokra, amellyel kapcsolatos munkék jelentds részét ez a csoport végezte el.

1.2. Személyzeti Csoport

A szervezeti egység fobb feladatai:

Ellatja a Hivatal koztisztviselGire, k6zszolgalati ligykezel6ire, munkavallaloira és az
Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdire vonatkozé személyi és munkaiigyi
feladatokat.

Ellatja a polgarmester, alpolgarmesterek foglalkoztatasi jogviszonyaval, dijazasaval
Osszefliggd munkatigyi feladatokat.

Szervezi a koztisztviselok szakmai képzését, tovabbképzését, elkésziti az éves képzési
és tovabbképzési tervet.

Ellatja a koztisztviselok, onkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6i, a helyi
Onkormanyzati  képviselok, valamint a nem képviseld bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos hivatali feladatokat.

Ellitja a helyi Onkormanyzati képviselok, nem képviseld bizottsagi tagok
koztartozasmentes ad6zoi adatbazisban valo részvételével és az Gsszeférhetetlenséggel
kapcsolatos el6készit6 feladatokat.

Ellatja a teljesitményértékelési rendszer helyi szintli mikdodtetésével kapcsolatos
feladatokat, k6zremiik6dik a kévetelmények meghatarozasaban.

Ellatja a cafeteria rendszerrel kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a Munkacsy Mihaly Mizeum munkavéllaléinak foglalkoztatotti jogviszonyara
vonatkoz6 személy- és munkaiigyi feladatokat.

A 2023. év kiemelt feladatai:

A pedagogusok 1j életpalydjardl szolo térvény €s végrehajtasi rendelete altal eldirt, az
Onkormanyzati fenntartasu 6vodakat érintd jogviszonyvaltashoz és az illetmények
valtozasahoz kapcsol6do, onkormanyzati szintli személyligyi és jogi feladatok ellatasa,
az intézményvezetok szakmai munkdjanak tamogatésa.

A Csoport ellatta a Polgarmesteri Hivatal és a Munkacsy Mihaly Muzeum személyzeti
és munkajogi feladatait. A kozszolgalati jogviszony létesitésével és megsziintetésével
kapcsolatos feladatokat, valamint az ahhoz kapcsolodé egyéb intézkedéseket a
vonatkozd jogszabalyoknak megfelel6en latta el.

A teljesitménykovetelmény- €s értékelési rendszer szervezeti timogatojaként ellatta a
rendszer kezelésével kapcsolatos feladatokat, segitette a vezetok munkdjat a
teljesitménykovetelmények osszedllitasa, az értékelés és mindsités elkészitése soran.
Elkészitette a koztisztviselok éves egyéni €s a hivatal Osszesitett képzési tervét,
koordinalta a végrehajtast.
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Ellatta a tisztségviselok, képviselok, nem képviseld bizottsagi tagok vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettsége teljesitésével, 6sszeférhetetlenségével, valamint koztartozasmentes
adozoéi adatbazisba torténd bekeriilésével kapcsolatos feladatokat.

A képviselok, nem képviseld bizottsagi tagok, részonkormanyzati tagok,
intézményvezetok és koztisztviselok tekintetében a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségrol szolo  értesitést, a kitdltendd nyomtatvanyokat hataridében a
kotelezettek részére bocsatotta, a leadott vagyonnyilatkozatok nyilvantartasba vétele
megtortént.

2023. év julius €s augusztus honapjaiban nyari didkmunka keretében a Hivatal
tekintetében Gsszesen 48 nappali tagozatos hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé didk
foglalkoztatasarél gondoskodott, amelynek keretében ellatta a jogviszony létesitésével
és megsziintetésével kapcsolatos munkaiigyi feladatokat.

Koordinalta a szakmai gyakorlatot teljesité diakok foglalkoztatasat, a kiild6 intézmény
részére a sziikséges nyilatkozatokat, megéllapodasokat elokészitette.

A csoport munkdja soran 2023. évben is kiemelten kezelte az Onkormanyzati
intézményeket érintd, els6sorban munkajogi feladatokat. Az intézményi koérben
meghozott jogszerii munkaltatoi dontések elokészitése a targyévben fontos feladat volt.
A beszadmolési idoszakban is folyamatosan segitette az intézményvezetok, gazdasagi
vezetOk munkéjat.

1.3. Szamitastechnikai Csoport

A szervezeti egység fobb feladatai:

Miikodteti a hivatalban alkalmazott szamitastechnikai rendszereket, folyamatosan
feliilvizsgélja azokat €s javaslatot készit a korszerfisitésre, tovabbfejlesztésre (hardver-
és szoftverbeszerzésekre).

Szakmailag segiti az osztalyok dolgozodinak informatikai munkajat, véleményezi a
fejlesztési igényeket.

Uj programok beallitasakor igény szerint megszervezi a dolgozok oktatasat.

o Kozremiikodik 0j szamitégépes programok kidolgozasaban és bevezetésében.

Biztositja az orszaggyllési, az eurdpai parlamenti, a helyi 6nkormanyzati és a
nemzetiségi képviselok valasztasaval, valamint az orszagos €s helyi népszavazassal,
tovabba népi kezdeményezéssel kapcsolatos munka szamitastechnikai lebonyolitésat.

e Gondoskodik a Kozgytilés iilésein a szamitégépes szavazatdsszesités miikodtetésérol.

Segiti a Hivatal és az Onkormanyzati intézmények kozo6tti informécidaramlas
szamitastechnikai rendszerének kialakitasat, miikodtetését.

A 2023. év kiemelt feladatai:

A csoport részt vett a Kozgylilések és egyé€b rendezvények technikai timogatasaban.
Uzemeltette a hivatal 4ltal hasznalt informatikai rendszereket.

Koordinalta a hivatalban miikd6 informatikai rendszerek folyamatos fejlesztését.
Bevezetésre kertilt tobb, a hivatali munkat segité informatikai rendszer (Foldkonyv,
Civil Ingatlan).

Beszerezte €s beiizemelte a feladatok ellatasahoz sziikséges szamitogépeket, egyéb
eszkozoket.

o Ellatta az informatikai biztonsaggal kapcsolatos feladatokat.

Esetenként részt vett informatikai targyu onkorményzati projektek tervezésében,
megvaldsitasaban.
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e Kapcsolatot tartott a kozponti rendszerek iizemeltetdivel (Magyar Allamkincstar, NISZ

Zrt.).

¢ Folyamatos segitséget nyujtott a Hivatal szervezeti egységeinél felmeriilt informatikai,

elektronikus tigyintézési problémak elharitasaban.

o Megkezdte a felkésziilést a 2024. évi valasztasokra. (valasztasi proba végrehajtasa, a

sziikséges eszkdzok lizembe helyezésének elOkészitése)

2. Kozigazgatasi Osztaly

A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 32 f6.

A szervezeti egység fobb feladatai:

Ellatja sziiletési, hazassagi, halotti anyakonyvezési, valamint az allampolgarsag
megszerzésével, eskiitétellel kapcsolatos feladatokat, vezeti az elektronikus
anyakonyvet, okmanyokat allit ki.

Lefolytatja a birtokvédelmi eljarasokat.

Ellatja a kereskedelmi hatosagi bejelentésre, illetve engedélyezésre, telephely-
bejelentésre, illetve engedélyezésre, vasartartds engedélyezésére, zenés-tancos
rendezvények tartasanak engedélyezésére, szallashely lizemeltetésének
engedélyezésére iranyuld eljarasok lefolytatasdval, valamint hatosagi ellendrzésekkel
kapcsolatos feladatokat.

Elvégzi a hagyatéki leltar felvételét.

Ellatja meghatarozott allat- és novényvédelmi hatosagi, kornyezet- és természetvédelmi
hatdsagi feladatokat.

Vezeti az ingatlankézvetitéi névjegyzéket, méhészetek nyilvantartasat, kozremiikodik a
gyepmesteri telep tizemeltetésében.

Ellatja a hirdetményi uton torténd kozzététellel, illetve a fold adasvételhez és
haszonbérlethez kapcsolodo kifliggesztési feladatokat.

Kiallitja a jegyz6 hataskorébe tartozo hatdsagi bizonyitvanyokat.

Ellatja a talalt targyak kezelésével kapcsolatos jegyzoi feladatokat.

Engedélyezi a talajvizkutakat, nyilvantartast vezet.

Ellatja a kozteriilet-feliigyelettel és a mez66ri feladatok ellatasaval kapcsolatos
feladatokat.

Lefolytatja a kozigazgatasi birsagok kiszabasaval kapcsolatos eljarasokat, valamint a
tarsashazak torvényességi feliigyeletével kapcsolatos jegyzdi vizsgalati eljarasokat.

A 2023. év kiemelt feladatai:

Anyakoényvezés terén: Tendencidnak mondhaté, hogy koézponti jogszabalyvaltozas
alapjan évrol-évre folyamatosan boviil az anyakonyvezési feladatok kore, ez a
beszamoldval érintett évben a kovetkezo:

o a hazassagi névviselési forma moddositasanak eljarasait meg kell eléznie a
hazastarsak sziiletési bejegyzésének az elektronikus anyakoényvbe (EAK)
torténod rogzitése,

o allampolgarsagi eskiitételt kovetd adatszolgaltatasi feladatainkat elektronikusan
kell teljesiteni.

Ezen rendelkezésekkel a napi munkavégzés mellett tovabb nétt az adminisztracids
munkateher (pl.: a papir alapu anyakdnyvekben meglévé adatok EAK-ben térténd
rogzitése).

A beszamoldval érintett év f6bb ligyintézési szamai:
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916 sziiletés kertilt anyakonyvezésre,

1134 haléleset keriilt anyakonyvezésre,

270 hazassagkotés tortént (el6zo évihez képest majd 100-zal kevesebb),

3519 kivonat keriilt kiallitasra,

72 apai nyilatkozat keriilt felvételre,

6597 esetben tortént papir alapu anyakonyvbol adatrogzités az EAK-ba
(munkakosar),

410 adatszolgéltatas tértént mas hatosag felé.

A korabbi évekhez képest megallapithatd, hogy jelentésen megnétt a kivonatkérések
szama, amely egyrészt nagyobb iigyfélforgalommal, masrészt pedig az anyakonyvi
kivonatok bekeriilési 6sszegének névekedésével — azaz t6bbletkiadassal — is jart.

e Hagyatéki eljaras teriiletén: A hagyatéki teriiletet mar 2021 évtol kezdddden jelentds és
folyamatos tobbletterhelés érte a megnovekedett ligyszdmbol adéddan, emiatt a
hagyatéki ligyek intézésébe korabban osztalyon beliil bevont munkatarsak munkajara
tovabbra is sziikség volt az eloirt ligyintézési rend €s hataridok betartasa érdekében. A
beszamoloval érintett évben 1352 hagyatéki eljaras indult.

e Hatoségi ligyintézés teriiletén:
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A beszamoldval érintett évben 1276 jegyzo6i hatarozat sziiletett, amelynek majd
fele kereskedelmi hatosagi targykort érintett.

Megnétt a lakossagi haztartasi céla kutak bejelentési kotelezettségének kdzponti
jogszabalyi rendelkezése folytin ezen tligytipusban az iigyforgalom, de a
mentesitettek kérének kibovitése okan elmaradt a vart szinttol.

A korabbi évek jarvanyveszély miatti tigyfélforgalom-korlatozasanak feloldasa
utan a hatdsagi teriileten az tigyfélforgalom szintje megemelkedett.

Az elmult id6szak felhalmozddott talalt targyait (jellemzdéen kerékpérokat)
arverés utjan eredményesen értékesitettiik.

e A kozteriilet-feliigyelet és mezei 6rszolgalat munkatarsai
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Kozremikddtek elektromos roller-pontok telepitési helyének kijellésében.

A viéros kozigazgatasi teriiletén 1évo diildutak nyilvantartdsban nem rogzitett,
lakossag altal hasznalt elnevezéseit dsszegyijtotték.

A csaladsegitd szolgalattal kdzosen lebonyolitottdk a husvéti €s karacsonyi
ajandékcsomag kiszallitasat.

A viéros kozteriileteinek rendben tartdsa érdekében felmérték az illegalisan
kihelyezett hulladékok helyét.

Kozremiikodtek a varos kozteriiletei a parlagfiimentesités végrehajtasaban.
Segitették a tanyan éléket a Gondos-Ora Program regisztraciojaban.

A mez60rok a téli idoszakra torténd felkésziilés érdekében végig latogattak a
tanyan él6 id6s személyeket, felmérték az igényeket, hogy kinek mire van
sziikséges a tél beallta elott.

A téli idészakban ellattak a hotigyeletet, valamint a sikossagmentesitési
munkaélatok miiszaki ellendri feladatait.

A szocialis tlizifa kiszallitasanak dokumentalasaban, az adminisztrativ €s
biztositasi feladatok ellatasaban napi szinten részt vettek.

Tobb varosi rendezvény biztositasaban vettek részt.

3. Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly

A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 41 f6.
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A szervezeti egység fobb feladatai:

F6 feladata az éves koltségvetési koncepcid, a koltségvetési rendelet, annak
modositasainak elkészitése, valamint a beszamolasi kotelezettség teljesitése.

Ellatja az Onkorményzat, a Hivatal, hat nemzetiségi énkormanyzat és 2013. januar 1-
jétdl a Munkacsy Mihdly Muzeum tervezéssel, pénzkezeléssel, eldiranyzat
felhasznalassal, az elOiranyzatok €vkozi modositdsaval, az intézmények
pénzellatasaval, a szamvitellel, az analitikus nyilvantartasok vezetésével, beszamolassal
és vagyonnyilvantartassal kapcsolatos feladatait.

Ellatja a helyi adok, a talajterhelési dij, tovabba az adok moddjara behajtandd
koztartozasok nyilvantartasaval, elszdmolasaval és a végrehajtassal kapcsolatos
feladatokat.

Adoellendrzést végez és egyéb adotigyi feladatokat (add- és értékbizonyitvany,
adodigazolas, hatdsagi igazolas stb.) lat el.

A Békéscsaba és Térsége Tobbcélit Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas 2012. december
31. napjaval megsziintette munkaszervezetét €s a munkaszervezeti feladatok ellatasa
érdekében létrehozasra keriilt a Hivatal szervezeti egységeként a Kistérségi Csoport. A
Csoport feladatkorei és munkatarsai 2021-ben betagozddtak a Pénziigyi és Gazdasagi
Osztéalyba, azaz a 2023. évben is a feladatot az osztaly latta el.

A Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly csoportszerkezete a 2022. évben médosult, a korabbi
3 csoport helyett a munkavégzés 4 csoportban torténik, amelyek a koévetkezok:
Adoécsoport, Intézményfeliigyeleti és Vagyonnyilvantartasi Csoport, Koltségvetési
Csoport és Pénziigyi Csoport. A 2023. évben az ismertetett csoportszerkezetben latta el
az osztaly a feladatait.

A 2023. év kiemelt feladatai:

Az onkormanyzati feladatellatas kereteit 2023. évben is a Pénziigyi és Gazdasagi
Osztaly altal el6készitett és egyeztetett koltségvetési rendelet hatdrozta meg.
Békéscsaba Megyei Jogli Varos Onkorményzat fenntartisdban miikodé koltségvetési
szervek szama a 2023. évben 18 volt, mert a 2022. évben a Békéscsabai
Gyermekélelmezési Intézmény megsziintetésre keriilt.

A 2023. évi koltségvetés végrehajtasat elosegitette a helyi ipar(izési adobevételek
jelent6s mérték tulteljesitése. Az add tobbletek nagysagardl és okairol a Kozgytilés a
2023. november 9-ei iilésén részletes elemzd anyagot kapott. Az adébevételi tobblet
forrascserével kivaltotta az ingatlan értékesités bevételeire tervezett, de nem teljesiilt
kozel 1 milliard Ft-ot, valamint t6bb 100 millié Ft nagysagrendben uj, a koltségvetési
rendeletben nem tervezett, illetve kevesebb eldirdnyzattal tervezett feladatok
megoldasat tette lehetové.

A 2023. évi koltségvetés is a helyi dontésii Koltségvetési Informacios Rendszerben
(KIR) késziilt, amelyben a koltségvetés tervezése, a modositasa, az évkozi jelentések
megtétele és az év végi beszamold elkészitése is tortént. A koltségvetés 1j szerkezete
nemcsak sokkal részletesebb feladatbontést tartalmaz, hanem mindezt valamennyi
koltségvetési szervnél egységes modon teszi, legyen az bevételi vagy kiadasi feladat.
Kiilon kiemelendd, hogy minden feladat mar az adott soron mindsitésre kertil az el6irt
jogszabalyi bontas alapjan (kotelezd, onként vallalt és allamigazgatasi). A koltségvetési
szervek bértervezése az elmult évben mar a KIR-hez kapcsolddd segédprogramban
késziilt.

A 2023. évben jelentds feladatellatast és munka terhet jelentett a Pénziigyi és Gazdasagi
Osztaly egyes munkatarsai szaimara ,,Békéscsaba Megyei Jogli Varos Onkormanyzata,
valamint az Onkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szervek szamara
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szamlavezetési, pénzforgalmi és egyéb banki szolgaltatasok nyujtasa” targyban
lefolytatott beszerzési eljarasokban vald kozremiikodés. A nyertes ajanlattevoként
kihirdetett MBH Bank Nyrt. altal adott ajanlat éves szinten tobb, mint 30 millié Ft
bankkoltség-megtakaritast fog eredményezni.

Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal a korabbi évek soran felvett
fejlesztési hitelek atvaltasa megtértént az MBH Bank Nyrt. altal biztositott hitelre. Az
atvaltasra 2023. december 29-én keriilt sor, amely t6bb 10 millié Ft-os addssagszolgalati
megtakaritast jelent.

A 2023. évben 1j fejlesztési hitel felvételére nem kertilt sor.

Az elmult évben folyamatos egyeztetést, valamint el6terjesztések készitését végezte el
az osztaly a kozétkeztetéssel kapcsolatban, amely feladatot 2022. julius 1-jétol
kozbeszerzési palyazat eredményeképpen — a bolcsddék kivételével — a Pannon Menza
Szolgaltato és Vendéglatoipari Kft. vette at.

Rendszeresen, havonta iilésezett a Kozétkeztetési Tanacs, amelynek elnSkhelyettesi
feladatait a Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly vezetoje latja el.

Az elmilt évben is jelentds feladatot jelentett az osztaly szamara a Teriileti Operativ
Programb6l, a Modern Varosok Programboél, valamint az egyéb palyazatokbodl
megvalositandé feladatok pénziigyi tevékenységének ellatasa, az ellenérzésekben valod
részvétel.

Az osztaly a koltségvetés végrehajtasa soran évente tobbszor készitett koltségvetési
rendeletmodositasokat, illetve a koltségvetés évkozi alakulasardl szolo tajékoztatokat,
valamint a teljes gazdalkodasi évrdl beszamolot. Az osztaly készitette el a szamviteli
eloirasoknak megfelelden a pénzforgalmi, valamint a mérlegjelentéseket a Magyar
Allamkincstar részére.

Az osztaly miikddtette az 6nkorményzati kiskincstari rendszert, amelynek kdszonhetden
a 2023. évben is az Onkorményzat (beleértve a koltségvetési szerveket is)
fizetoképessége folyamatosan biztositott volt.

Az ipariizési ado, az épitményadd, valamint az idegenforgalmi ado6 tekintetében az
Adoécesoport tobb, mint 8000 tigyféllel allt kapcsolatban. Az addbevételekbdl szarmazo
jelentés Osszeg elsosorban a Békéscsaban miikod6é vallalkozasok gazdasagi
fejlodésének és fegyelmezett adofizetésének koszénhetd, de meghatarozé szerep jutott
az Adodcsoportnak, valamint az addzasi feladatokkal, hataskérrel rendelkezok
tevékenységének, az adobehajtasnak is.

Az Adocsoport ellatta a mez60ri jarulékkal, valamint a talajterhelési dijjal kapcsolatos
feladatokat is.

A 2023. évben a Magyar Allamkincstar Békés Megyei Igazgatosaga az énkormanyzat
kozponti koltségvetésbdl szarmazo forrasai tekintetében a kovetkezd ellendrzéseket
végezte el:

o az Onkormanyzat 2023. évi kozponti tdmogatasai €évkozi modositasanak
megalapozasara iranyul6 feliilvizsgalat,

o az Onkormanyzat 2024. évi kozponti tdmogatasai megalapozasara iranyuld
feliilvizsgélat,

o az utcai szocialis munka kapcsan igénybe vett tAmogatasok elszamolasédnak
helyszini ellenorzése,

o az Onkorményzat kozponti koltségvetésbol szarmazdé tdmogatasai 2022. évi
elszamolasa megalapozottsaganak, felhasznalasa jogszerliségének vizsgalata. A
feliilvizsgalat helyszini ellendrzés, valamint dokumentum alapu ellenérzés
keretében tortént.



22

A feliilvizsgélatok €s ellendrzések soran a tdmogatasi dsszegeket érintden a 2022. évi
elszamolas feliilvizsgalatanal keriilt sor ardnyaiban csekély Osszegii visszafizetési
kotelezettség megallapitasara.

A Pénziigyi és Gazdasagi Osztalyon tértént a 2023. évben is a Pénziigyi, Gazdasagi és
Tulajdonosi Bizottsag titkari feladatainak ellatasa.

4. Stratégiai-Fejlesztési Osztily

A szervezeti egység létszama! 2023. december 31-én: 23 £6.

A szervezeti egység fobb feladatai:

Ellitja az Onkorményzat fejlesztéseinek révidtavu, illetve stratégiai tervezésével
kapcsolatos egyes feladatokat.

Gondoskodik a Kozgyilés altal jovahagyott Onkormanyzati beruhdzésok és az
Onkormanyzati intézményeket érinté felgjitasok, tovabba egyes palyazati és sajat
forrasokbol megvaldsuld jelentdsebb kommunalis felujitasok végrehajtasarol.

Ellatja az oOnkormanyzathoz kapcsolddé energetikai feladatokat, bonyolitja az
energiabeszerzéseket.

Elldtja az oOnkormanyzati vagyongazdalkoddssal, az Onkormanyzati tulajdonui és
Onkormanyzati  résztulajdoni  vallalkozasokkal, valamint a lakds- ¢és
helyiséggazdalkodassal, lakasfelujitassal kapcsolatos egyes feladatokat, valamint az
ezzel kapcsolatos dontések elOkészitését €s végrehajtasat, az Onkormanyzati
vagyonkataszter kezelésével 6sszefliggd feladatokat.

Kozremiikodik a kozéptava és éves koltségvetési terveket megalapozé el6készitd
munkaban. Folyamatosan nyomon kdveti a jovahagyott eldiranyzatok felhasznalasat, a
kotelezettségvallalasokat és azok teljesitését.

Elokésziti és koordindlja az Onkormadnyzat, illetdleg intézményei részvételével
megvalosulo egyes fejlesztésekhez sziikséges kiilsd forrasok megszerzését.

Az Onkormaényzat, mint tulajdonos nevében jovahagyasra elokésziti a foldhivatali
valtozasi vazrajzokat.

Kiemelten foglalkozik a Modern Varosok Program megvalositasaval kapcsolatos
feladatokkal.

A hivatali munkafolyamatok belsé atszervezését kovetden 2022-t6]l ismét ellatja a
kozbeszerzési/beszerzési eljarasokkal kapcsolatos egyes feladatokat.

A 2023. év kiemelt feladatai:

Projektmenedzsment és Kozbeszerzési Csoport:

Részt vett tobb telepiilést érintd, fejlesztésekre 1étrejétt egyes tarsulasokkal kapcsolatos
palyazati koordinacioban.

Lebonyolitott hazai forrasu projekteket: a Honvédelmi Minisztérium altal negyedévente
uszodaiizemeltetésre nyujtott tamogatasok, 6nkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztések stb.

Az oOnkorményzat képviseletében kozremiikodott ROHU pélyazat benyujtasanal /
Hatarokon ativel6 egyiittmiik6dés a biodiverzitds védelme érdekében Nagyszalonta-
Békéscsaba térségben/

Az Onkorményzat képviseletében benyujtotta az EUI-IA palyazatot a ,fenntarthatd
turizmus” témakorben, kozvetlen EU-s forras megszerzése érdekében.

13 A Vérosépitészeti Csoport nélkiil
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Végezte a Békés Megyéért Vallalkozasfejlesztési Alapitvannyal kapcsolatos
egylittmiikodést (mikrohitel kamattdmogatas).

Végezte a Békés Megyei Onkorményzati Hivatal altal biztositott Palyazat Elokészitd
Alap felhasznalasaval kapcsolatos koordinacids feladatokat.

Végezte a VP kiilteriileti foldutak fejlesztése c. projekt megvaldsitasanak feladatait.
Koordinalt, iranyitott egyes folyamatban 1€év6 MVP projekteket, az alabbiak szerint:
Wenckheim turista- €s kerékparat. Emellett munkat végzett a korabban megvalositott
MVP-s projektek elszamolasi, fenntartasi feladataival kapcsolatosan.

Munkat vallalt a 2021-2027-es tervezési folyamat soran (a Békés Megyei
Onkormanyzattal val6 egyiittmiikodés a tervezésben, varoshoz kapcsolédé anyagok
kidolgozasa stb.).

o Elvégezte az 6nkormanyzati vagyonbiztositassal kapcsolatos teendoket.
e Ellatta az Onkormanyzat és a polgarmesteri hivatal, illetve az Onkormanyzati

intézmények és gazdasagi tarsasagok kozbeszerzéseivel, a kozbeszerzési eljarasainak
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat a vonatkozo jogszabalyok és az 6nkormanyzat
kozbeszerzési szabalyzata szerint a villamosenergia beszerzése soran.

Kozremiik6dott a kozbeszerzési torvény hatalya ala nem tartozo vagy kivételi kdrbe eso
beszerzési targyakra vonatkozoan a mindenkor hatalyos beszerzési szabalyzatnak
megfeleléen beszerzési eljarasok elokészitésében és lebonyolitasaban.

Kapcsolatot tartott az egyes koOzbeszerzési eljarasokkal érintett osztalyokkal,
csoportokkal, intézményekkel és a megbizott lebonyolitokkal, szakértokkel.

Ellatta a birdlé bizottsagok adminisztracios feladatait, az iilésekrol jegyzOkonyvet
készit. Elvégzi a hirdetmények feladasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,
ellitja a kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasdhoz, elokészitéséhez kapcsolodd
valamennyi adminisztrativ tevékenységet.

Sportinfrastruktira Fejlesztési Csoport:

A csoport lebonyolitott egyes hazai forrasi sportos projekteket [pl. Orszagos
Bringapark Program keretein beliil BMX freestyle palya II. titem megvalésitasa (,MAV
palya”), Sportlétesitmény fejlesztése Békéscsaban (Korhaz utcai stadion) - kivitelez6
kivalasztasara vonatkozo kozbeszerzési eljaras és a kivitelezés lebonyolitasa].

A csoport koordinalta a kévetkez6 nagyprojekteket: az uj multifunkciés sportcsarnok és
uj varosi sportuszoda tervezése c. projektek engedélyes és kiviteli
tervdokumentaciojanak elkészitése (beleértve a Gyulai-Dobozi utakat Osszek&td ut
épitése), az Andrassy Gyula Gimnazium és Kollégium 1j tornatermének tervezése.

A csoport koordinalta a sportberuhdzasokat érinté szakpolitikai-dgazati beruhéazasi
koncepciod készitéséhez sziikséges projekt dokumentumok elkészitését.

A csoport kozremikodik az alabbi projektekben: a LIFE projekt, Sportlétesitmény
felujitasi program 2024 évi megvalositasa (mifiives palyak karbantartisa, fényes
fittneszpark létesitése, MAV palya parkolok épitése, Atlétikai Club 6ltozoépiiletének
felgjitasa, sulyemeld terem oOltozoépiiletének felujitasa, Bessenyei utcai sporttelep
feltjitasa, Elére Usz6 Klub eszkozbeszerzése).

Részt vett egyes, részben sportcélu fejlesztési koncepciok kidolgozasaban (Nemzeti
Sport Ugynokség — kiemelt vidéki sportszervezetek tamogatasi rendszerének
kidolgozasa, teniszcentrum fejlesztése, judokdzpont kialakitasa, kosarlabdacsarnok
létesitése, kézilabda munkacsarnok kialakitasa, volt Koros Hotel teriiletének
rehabilitacioja, Honvédelmi sportkdzpont 1étesitése Békéscsaban, Jégcsarnok 1étesitése,
4-es Honvéd utcai sportkézpont fejlesztése stb.).
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Részt vett egyes, varosrehabilitaciés célu fejlesztési koncepciok kidolgozasaban
Kossuth téri mélygarazs koncepciojanak kialakitas, varosi parkolofejlesztések
megvalodsitasa, Gyulai-Dobozi utakat Osszekotd ut 6nalldo projektelemként torténd
megvaldsitasa stb.).

A csoport késziti eld6 a TOP Plusz Human infrastruktira fejlesztése targya palyazati
konstrukciora benyujthat6 projekteket, az osztaly mas csoportjainak a bevonaséaval.

Projektmenedzsment Csoport és Sportinfrastruktiira Fejlesztési Csoport kozos feladatai:

A 2007-2013-as id6szakban lezarult egyes projektek fenntartasi kotelezettségeinek
teljesitése.

Végezték a TOP és a Modern Varosok Program esetében in house szerzddések
megkdtésének és nyomon kovetésének feladatait, folyamatos kapcsolattartast,
egylittmikodést folytatott a Békéscsabai Varosfejlesztési Nonprofit Kft.-vel, valamint a
Békéscsabai Energia ESCO Kft.-vel.

A hazai forrasok terhére a legkiilonbozobb teriileteken kiirt palyazatok folyamatos
nyomon kovetése, elokészitése €s — nyertesség esetén — megvaldsitasa (tevékenységi
korh6z igazoddan), egyes unids palyazatok elokészitésében, megvaldsitdsaban valo
kozremiikodés.

Beruhdzdsi Csoport

L )

Ellatta az Onkormanyzat egyes beruhdzasainak miiszaki szakértését, miiszaki
anyagainak elkészitését, egyes, palyazatokhoz kapcsolddé feladatokat (pl. kiilteriileti
utas palyazat).

Gondoskodott a garancialis jellegli feladatok ellatasarol (6nkormanyzati forras, MVP,
TOP stb).

Egyes beruhazasok esetében ellatta a miiszaki ellenori feladatokat (magasteto- és
laposteto-felyjitasok, parkoloépitések stb.), valamint az in-house eljaras kivitelezési
munkai esetében (Wenckheim turisztikai kerékarut, Békéscsabai Térségi Varsartér
Kialakitasa, Smart Grid projektek esetében).

Részt vesz a TOP Plusz és egyéb EU-s és hazai forrasu palyazatok miiszaki
elokészitésében.

Onkormanyzati ingatlanvérsarlasoknal szakmai, miiszaki segitséget nyujtott.
Koézremiikodott az Onkormanyzat altal értékesiteni kivant teriiletek és épiiletek miiszaki
paramétereinek  kimutatdsaban, tanulméanytervek, energetikai  tanusitvanyok
készittetésében, tajékoztatast nyujt azok miiszaki jellegl kérdéseiben.

A Modern Vérosok Program keretében megvalosulé, Onkormanyzat altal bonyolitott
projektek esetében biztositotta a miiszaki szakmai segitséget, kozremiikodést, egyes
projekteknél szakmai koordinaciés feladatokat latott el. A nem a Hivatal altal
bonyolitott projektek esetében miiszaki szakmai segitséget biztositott a Varosfejlesztési
N. Kft. és az Energia ESCO Kft. és a nemrég megalakult Smart Menedzsment Kft.
szamara.

Az energiavalsag hatasara a kormanyzat felé t6rtén6 adatkozlés elkészitése.

Az  oOnkormanyzati  intézmények szdmara szakmai  segitségnyujtds az
energiamegtakaritast célz6 beruhazasok lebonyolitdsa soran, valamint az elvégzett
munkak ellenérzése (napelem tervezések 6 helyszinen, Szigligeti utcai bélcséde
flitéskorszertsitése).

Figyelemmel kisérte a folyamatos jogszabalyvaltozasokat, melynek kovetkeztében
eloirt kotelezettségek hataridore teljesitésre keriiltek. (pl. a ,,végs6 menedékes”
jogintézmény keretein beliili vételezésbe torténd bejelentkezés).
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e Ellatta az Onkormanyzat és a Hivatal 2023. évi koltségvetésében szereplé egyes
eléiranyzatok felhasznalasanak a koordinalasat:

o o6vodai jatszoeszkozok feliilvizsgalata,

o forgalomtechnikai beavatkozasok — Pataky, Franklin, Kolozsvari utcak
keresztez6désében,

o smart kozvilagitasi elemek lizemeltetési feladatainak atvétele €s ellatasa,

o Mazan utcai telephely fejlesztése villamoshalézat helyreallitasa, acél vazas
mezOgazdasagi csarnok tervezési feladatainak ellatasa,

o haszndlaton kiviili, rossz allapotu épiiletek bontasa a gyulai ut 1385/8 hrsz-on.

o Kisfényesi ut — Korte sor csomoépont gyalogatlelo létesitése,

o Csanyi utca végén 1évo kozpark rendezése.

o Kozremiik6dott a tarsosztalyok feladatainak miiszaki vonatkozasu tigyeiben.

e Ellatta az Onkormdanyzat tulajdoniaban és fenntartisidban 1évé intézmények
hibaelharitasi kérelmeinek tigyintézését.

e Tulajdonos képviseletében kozremiikodott a DAREH hulladékudvar 1étesitésében.

e Lebonyolitotta a jaminai banyatavak teriiletének fejlesztése targyaban kiirt
Otletpalyazatot.

e A csoport egyik kiemelt feladata volt 2023-ban is az energiavalsag okozta problémak
megoldasa, az energiafelhasznalas-racionalizalas szakmai irdnyitasa és koordinécioja, a
szolgaltatokkal folytatott intenziv kapcsolattartas iranyitasa, a sziikséges adatkozlések
teljesitése €s a korabbiaknal is kiemeltebb feladatként az energia szamlak folyamatos
kontrollja. A csoport ezen feladatkdre keretében aktiv szakmai és koordinacids
segitséget biztositott az Energia Munkacsoport miik6déséhez.

e Ellatta az Onkorményzat fenntartasaban 1évé intézmények, a vérosi kozvilagitas, a
kistérségi szocidlis ellatas ingatlanai, valamint az Onkormanyzat gazdasagi tarsasagai
altal tizemeltetett 1étesitmények energia (villamos energia, foldgaz) beszerzését.

e Folyamatos nyilvantartast vezet az épiiletekre vonatkozd energiafelhasznélési
adatokrdl, megujulo energia (napelem) termelésérol. A Magyar Energetikai és K6zmii-
szabalyozasi Hivatal felé sziikséges jelentéseket, adatszolgaltatasokat elvégezte.

e Az energiahatékonysagi beruhdzasokkal kapcsolatosan felmeriild energetikai
kérdésekben szakmai észrevételt, javaslatokat tesz, a sziikséges nyomtatvanyokat
elkésziti €s a kozmiszolgaltatokkal (villamos energia, foldgaz) szakmai egyeztetéseket
bonyolitott.

e A TOP-0s beruhazasok soran telepitett energetikai berendezésekkel (napelemek,
hészivattyuk, kazanok, napkollektorok) kapcsolatos karbantartasi szerz6dés szakmai
elokészitésében kozremiikodik, valamint a rendszeres energetikai (fiitésszabalyzo
automatika) feliilvizsgalatokat megrendeli.

e Energiagazdalkodasi kérdésekben (villamos energia eladas, engedélyek, szerz6dések)
szakmai segitséget nyujt az Energia ESCO Kft. részére.

o Részt vett a WWF-el valo megallapodas elokészitésében az Energia ESCO Kft.
bevonasaval.

Vagyonkezelési Csoport
e Ellatta az Onkormanyzati tulajdonu ingatlanvagyon (beruhédzasi, ipari célu,
mezdgazdasagi célu és lakadtelkek, lakodingatlanok), illetve ing6 vagyon hasznositasaval
(tobbek kozott vagyonkezelés, bérbeadas, haszonbérlet stb.) és értékesitésével
kapcsolatos feladatokat.
e Az unids és hazai (MVP) forrasokbdl megvalosulé projektekhez kapcsoldddan ellatta
az ingatlanszerzésekkel kapcsolatos feladatokat (telekalakitas, kisajatitast potld
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adasvétel, kisajatitas), valamint a projektek megvaldsitasat kovetden sziikséges
ingatlan-nyilvantartési atvezetések koordinalasat €s ligyintézését.

e Az oOnkormanyzat tulajdondban 1évé ingatlanok fejlesztése esetén elkészitette a
tulajdonosi hozzéjarulasokat és nyomon kdvette azok végrehajtasat.

e Az Onkormanyzati vagyon vagyonkezeldivel, hasznaloival €s az iizleti céli vagyont
hasznosit6 Békéscsaba Vagyonkezel6 Zrt-vel folyamatos kapcsolatot tartott,
informéciot szolgaltatott €s szerzett be, a szerzddések tekintetében elvégezte a
sziikséges modositasokat.

e Ellatta az ingatlanigénnyel jelentkezé beruhdzéi megkeresések kezelését befektetésre
alkalmas Onkormanyzati tulajdoni teriiletek kiajanlasaval, bérbeadasaval,
értékesitésével.

e A Békéscsaban letelepiilni vagyé maganszemélyek részérol jelentkezo telekvasarlasi
igények kielégitése céljabol épitési telkeket alakitott ki €s értékesitett.

e Lebonyolitotta a telepiilésrendezési tervnek vald megfelelés biztositasa érdekében
sziikséges magantulajdonban 1évo ingatlanok megszerzését (kisajatitasok, kisajatitast
potlé adasvételek, tulajdonba adéasok)

e Lebonyolitotta a telepiilésrendezési tervnek vald megfelelés biztositdsa érdekében
sziikséges, onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok telekalakitasaival kapcsolatos
feladatokat.

e Ellatta az 6nkormanyzati tulajdond és 6nkormanyzati résztulajdonu vallalkozasokkal
kapcsolatban sziikséges eldterjesztések készitését, dontések végrehajtasat. Végezte az
Onkorményzatot megilleté vagyoni értékli jogokkal (szolgalom, jelzalogjog stb.)
kapcsolatos iligyeket.

e  Végezte az nkormanyzati tulajdonhoz kapcsoléddan iigyfélként érintett hatosagi tigyek
intézését, vagyongazdalkodashoz kapcsolddd adatszolgaltatasokat teljesitett.

e Megbizottként ellatta a tulajdonosi joggyakorlassal kapcsolatos feladatokat (Békés
Airport Kft).

e A csoport ellatja a vagyonkataszter kezelését, a teljes nyilvantartds folyamatos
feliilvizsgalatat, a valtozasok vezetését.

Kotelezo statisztikai adatszolgaltatast végzett (MNV Zrt.,, KSH, MEKH stb. felé).

e 2022 szeptemberétél a kozponti cimregiszterrdl és a cimkezelésrol szol6 345/2014.
(XII. 23.) Korm. rendelet alapjan folyamatosan ellatta a békéscsabai ingatlanok esetében
a cimkezelési és cimképzési feladatokat és tajékoztatasokat allitott ki azingatlan cimeire
vonatkozdan. Kezelte és naprakészen tartotta a Kozponti cimregiszter rendszerét,
tovabba sziikség esetén megkereséssel fordult a Békés Varmegyei Kormanyhivatal
Foldhivatali Foosztaly Foldhivatali Osztalyai felé, és értesitette a Békés Megyei
Kormanyhivatal Békéscsabai Jarasi Hivatal Korményablak Osztalyat az esetleges
lakcimnyilvantartasban bekdvetkezett valtozasokrol.

e Az egyes egyetemes szolgaltatasi arszabasok meghatarozéasarol szo6lé 259/2022. (VIL
21.)) Korm. rendelet 7/A. §-dban meghatarozott hatdsagi bizonyitvanyok iranti
kérelméhez kapcsolodoan helyszini szemléket tartott, hatosagi bizonyitvanyokat allitott
ki.

o Ellatta az 6nkormanyzat részére torténd ingatlan felajanlasok dontéselokészitését és a
dontések végrehajtasat.

5. Varosiizemeltetési Osztaly

A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 21 6.
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A szervezeti egység fobb feladatai:

Elvégzi a helyi vizgazdéalkodassal, a kozlekedéssel, hirkozléssel, varosgazdalkodéassal,
parkgondozassal, = kozmivekkel, kornyezetvédelemmel, kozteriiletek, utak
hasznélataval, kezelésével, tisztantartdsaval, a forgalmi rend kialakitasdval ¢és
megvaltoztatasaval kapcsolatos tervegyeztetési, szervezési, ellenOrzési és egyéb, a
feladatkorébe utalt lizemeltetési feladatokat.

El6késziti az 6nkormanyzat kommunalis igazgatassal, vizrendezéssel és csapadékviz-
elvezetéssel, csatornazassal, a helyi kozutak és kozteriiletek fenntartasaval, a helyi
tomegkozlekedéssel, az egészséges ivoviz, a kozvilagitds biztositasaval, az emberi
kornyezet védelmével és a természetvédelemmel kapcsolatos dontéseit.

Javaslatot készit az ilyen céli beruhazasok, felujitasok végrehajtasara. Gondoskodik a
Kozgytlés altal jovahagyott, kizardlag oOnkormdanyzati forrasbol megvaldsuld
Onkormanyzati felljitdsok végrehajtasardl, a tervezési, kivitelezési és miiszaki
ellenérzési feladatok ellatasarol.

Ellatja az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé szennyvizcsatornédkra és vizvezetékekre
valo csatlakozassal, valamint az utépitési érdekeltségi hozzajarulassal kapcsolatos
feladatokat.

Intézi az ar- és belvizvédelmi, felszini vizelvezetési ligyeket, kapcsolatot tart a
vizgazdalkodasi tarsulatokkal.

o Hozzajarulast ad ki a nyomvonalas jellegii épitmények kozteriileti elhelyezéséhez.
o Szervezi a kozteriiletek ho- és csuszasmentesitését.
e Koordinalja a kozteriiletek tisztantartdsaval €s a lomtalanitasi akcidkkal kapcsolatos

tevékenységet.

o Kozremiikodik a varos hulladékgazdalkodassal kapcesolatos feladatainak ellatasaban.
o Kozremiikodik a koézszolgaltatasok elvégzésére kiirandd palyazatok és szerzodések

elokészitésében.
Segiti a lakossagi kozmii- és utépitésre megalakult tarsulasokat, ellendrzi a kivitelezést.

¢ Gondoskodik a kozteriileti 1étesitmények gondos karbantartasarol, biztositja és feliigyeli

a zoldteriiletek gondozasat, elvégzi a kdzvilagitassal kapcsolatos tizemeltetési, feljitasi
és fejlesztési feladatokat.

Elokésziti a helyi tomegkozlekedési jarmiivek menetrendjének kozgytilési hataskorben
torténd jovahagyasat.

Ellatja a temetdk {izemeltetésével, a dijmegallapitassal kapcsolatos feladatokat,
valamint a nem Onkormanyzati tulajdonu temetOk részére az éves koltségvetésben
biztositott miikodési tamogatasok felosztasaval €s elszamolasaval kapcsolatos
feladatokat.

Kozremikddik a fizetd parkolohelyek kijel6lésében és azok lizemeltetési koltségeinek
elszamoléasaban.

e Engedélyezi a kozteriiletek rendeltetéstol eltérd hasznalatat.
e Gondoskodik a Hivatal épiileteinek allagmegovasarol, karbantartasardl, tizemeltetésérol

és a sziikség szerinti javitasarol, felujitasarol, gondoskodik a Hivatal apparatusa részére
a kulturalt, szakszerti és biztonsagos munkavégzés technikai feltételeirdl (butor, telefon,
irodagépek, irodaszerek stb.).

Elldtja a telefonkdzpont és csatlakozd berendezései miikddtetésével €s a hivatali
mobiltelefonnal kapcsolatos ligyintézést, karbantartast €s telefonkoltségek szamlazasat.
Gondoskodik a Varoshazén, illetve a kijel6lt helyszinen megrendezésre keriilo, az
O6nkormanyzat és a hivatal mikodésével osszefliggd orszagos €s varosi rendezvények,
tilések, értekezletek, tinnepségek technikai feltételeinek biztositasarol.

Gondoskodik a csaladi rendezvények megszervezésérol €s azok lebonyolitasarol.
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A 2023. év kiemelt feladatai:

Elvégezte az energiavalsag miatt az osztaly feladatkorébe tartozd létesitményekkel
kapcsolatos adatszolgaltatasokat, szamitasokkal alatamasztott intézkedési javaslatokat
fogalmazott meg.

Az osztaly kozremiik6dott a kiilonbozo projektek keretében térténd fakivagasok és azok
visszapdtlasanak ligyintézésében.

Végrehajtotta az Onkormanyzat altal biztositott forrasbol térténd fakivagasokat és
fatiltetéseket.

elemek lizemeltetési idejének és teljesitményének szabalyozasat, a ki- ¢és
bekapcsolasokat.

Részt vett a TOP és Modern Varosok Program keretében megvalosulé projektek
(atépitések, ut- és jarda felyjitasi-, kerékparut éEpitések, csapadékviz-elvezetd
rendszerek épitése, térfigyel6 rendszer bovitése projektek) egyeztetésein, elokészitésén.
Elokészitette a DAREH hulladékgazdalkodassal kapcsolatos el6terjesztéseket.
Elokészitette az ALFOLDVIZ Zrt.-vel kapcsolatos elterjesztéseket.

Elokészitette a kozosségi kozlekedés biztositasaval kapcsolatos eldterjesztéseket.
Lebonyolitotta a helyi k6zosségi kozlekedés ellatasaval kapcsolatos palyaztatast.
Lebonyolitotta az 6nkormanyzat sajat forrasbol torténé kommunalis felgjitasait.

Ellatta a Hivatal, valamint a Kormdanyhivatal és Jarasi Hivatal kozos hasznalataban 1évo
épliletek lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat.

Az energiavalsag miatt végrehajtja a Hivatal energetikai felyjitasait, elrendelt
megtakaritast célzo intézkedéseket.

Tovabbra is rendkiviil nagy a valasztdkeriileti céleldiranyzatbol térténd kifizetésekkel
kapcsolatos adminisztrativ munka (tdmogatéasi szerzédések, utalasok elOkészitése,
beszamolok fogadasa stb.).

Folyamatosan tartotta a kapcsolatot a Békéscsabai Varosgazdalkodasi Kft.-vel kotott
kozfeladat-ellatasi szerz6dés és keretmegallapodas alapjan.

Gondoskodott a kozteriileten elhelyezett illegalis hulladékok elszallitasarol.

6. Oktatasi, Kézmiivelodési és Sport Osztaly

A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 15 £6.

A szervezeti egység fobb feladatai:

Kozremilkédik az Onkormanyzat koznevelési, kozmiivelddési, sport- és ifjusagi
koncepcidinak, illetve véarosmarketing stratégidjanak  elokészitésében  és
végrehajtasdban, az 4gazati rendeletek kidolgozasdban, a sziikséges moddositasok
elokészitésében.

Szervezi és ellatja a kotelezo, illetve az onként vallalt agazati Onkormanyzati
feladatokat.

Részt vesz az agazatba tartozd onkormanyzati intézmények toérvényes miikodése
biztositasa érdekében sziikséges fenntartoi feladatok ellatasaban.

Elokésziti a feladatkérébe tartozé6 masodfoki hatésagi dontéseket (bedvodazas
tekintetében).

Kapcsolatot tart a varos teriiletén talalhaté nem 6nkormanyzati fenntartasu kéznevelési,
szakképzési, kozmiivelodési intézmények fenntartdival, a sport és ifjusagi
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szervezetekkel, diakonkormanyzatokkal,  informalis  ko6zosségekkel,  civil
szervezetekkel, az adott teriilet szakembereivel, a didksaggal.

Gondoskodik az 6vodak fenntartdi feladatairél, miikodési korzetének meghatarozasarol,
a beiratkozas helyi rendjének kialakitasardl és miikodtetésérol.

Kozremiikodik az intézményvezetdi palyazati eljarasok lefolytatasaban.
Kozremiikddik az allami intézményfenntarto altal fenntartott k6znevelési intézmények
atszervezésének, intézményvezetoi palyazatainak véleményezési eljarasaban.
Kozremiikddik az altalanos iskolai korzethatarok véleményezési eljarasaban.

Ellatja a kézmiivel6dési, kozgylijteményi €s miivészeti tevékenységekkel kapcsolatos
helyi koordinacids szakmai feladatokat.

Szervezi és koordindlja a nemzeti iinnepek, évfordulok, emléknapok,
emléktablaavatasok varosi szintii rendezvényeit.

El6késziti és koordinalja az intézményi alapit6 okiratok mddositasat.

Kozremiikodik a varosi sportversenyek szervezésében.

Biztositja a Sportszakmai Tanacsadé Testiilet, a Kulturalis Tanacs, a Békéscsabai
Telepiilési Ertéktar Bizottsag, az Oktatasi Kerekasztal és a Békéscsabai Ifjusagi
Kerekasztal, valamint az 6vodavezet6i szakmai értekezletek miikodésének hatterét.
El6késziti az gazat varosi kitiintetésinek adomanyozasat €s lebonyolitja azokat.
El6késziti az agazati allami kitiintetések javaslattételét, felterjesztéseit.

Kozremikodik az agazatot érintd palyazatok, megallapodasok elokészitésében.
El6késziti és lebonyolitja az 4gazat 6nkormanyzat altal kiirt palyazatait (k6zmiivel6dési
és miivészeti; ifjisagi; civil, nemzetiségi és egyhaziigyi; sport stb.).

Szervezi és elosegiti a telepiilésen miik6do, az ifjusagot segité dnkormanyzati, hivatali,
intézményi, civil és informalis szervezetek tevékenységének koordinaciojat.
Tamogatja €s eldsegiti az ifjusag 6nszervezodését, kezdeményezi, apolja és koordinalja
az e tevékenységét érintd belsod (telepiilési) és kiilsé (telepiilésen kiviili: varmegyei)
kapcsolatokat, eréforrasokat tar fel és von be a telepiilés ifjusagi feladatainak
ellatasahoz, a gyakorlati ifjusagi munkahoz.

Kozremiikodik a tarsosztalyok altal készitett koncepcidk, szakmai anyag szakteriiltre
vonatkoz6 fejezeteinek elokészitésében.

Részt vesz a TOP-os, EFOP-0os projektek, valamint a Modern Varosok Program
projektjeinek szakmai elokészitésében, lebonyolitasaban.

Munkacsoport miikodését koordinalta €s dokumentalta, tovabba szakmai anyagokat
készitett a Munkacsy Negyed, a Nyomdaipari Képzé Kozpont, a Wenckheim turista és
kerékparut kialakitasa, a Felsdoktatasi képzés fejlesztésének vizsgalata, a Vérosi
Sportcsarnok feldjitasa, az j multifunkcids sportcsarnok megépitése, az 0j varosi
uszoda megvaldsitasa projektekben.

A 2023. év kiemelt feladatai:
Az osztaly 2022-ben Osszesen mintegy 200 rendezvény lebonyolitasaban vett részt
foszervezoként, szervez6 félként, illetve kézremiikodoként.

A 2023. év kiemelt feladatai:
Az osztdly 2023-ban Osszesen mintegy 150 rendezvény lebonyolitdsaban vett részt
foszervezOként, szervezo félként, illetve kdzremiikodoként.

Sport, Ifjusdagi és Koznevelési Csoport

Az onkormanyzat fenntartasabol 2013. évben kikeriilt koznevelési intézményekkel
kapcsolatos koordinacids, adminisztrativ feladatok ellatasa 2023-ban is jelentkezett.
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Iranyitotta az 6nkormanyzati fenntartasi 6vodakban a pedagogusok uj életpalyajarol
52616 térvény bevezetésének el0készitését.

Rendszeresen kapcsolatot tartott a Békéscsabai Tankeriileti Kozponttal, a Békéscsabai
Szakképzési Centrummal, a Békéscsabai Pedagogiai Oktatasi Kozponttal, a Békés
Megyei Pedagogiai Szakszolgélattal, a Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
tovabba a Békés Varmegyei Kormanyhivatal és a Jarasi Hivatal oktatasi tigyekkel
foglalkozo szervezetével.

Részt vett a koznevelési intézmények ingatlaniigyeivel kapcsolatos megkeresések
ligyintézésében.

Folyamatosan nyomon kovette a békéscsabai felsdoktatas helyzetét, kozremiik6dott a
kapcsolddod helyzetelemzések, palyazati anyagok elkészitésében.

Folyamatosan adatot szolgéltatott az Oktatasi Hivatal Ko6zoktatasi Informacids
Rendszerébe (KIR), valamint eleget tett az egyéb, jogszabalyi kotelezettségen alapuld
statisztikai adatszolgaltatasoknak

Részt vett az 4gazatot érintd tovabbi fejlesztési programok, beruhazasok
elokészitésében, lebonyolitdsdban.

Ellatta az 6vodakkal kapcsolatos fenntartdi feladatokat. Szervezte és szakmailag
ellendrizte az 6vodai jogviszonnyal rendelkez6 sajatos nevelési igényl gyermekek
ellatasat.

Figyelemmel kisérte az 6vodai agazatot érinté térvényességi/szakmai/tanfeliigyeleti
ellendrzéseket.

Ellenérizte — az Energetikai munkacsoport feladatkijelolése alapjan — az 6vodaépiiletek
hémérsékletét, energiafelhasznalasat, marcius 31-ig.

Koordinalta a Hajnal-Lenkey-Jazmin Utcai Altalanos Miivel6édési Kézpont Hajnal utcai
telephely 6voda és a Kélcsey Utcai és Ligeti Sori Ovoda Ligeti sori telephely 6voda
flitési idoszakra vonatkozo atszervezését, marcius 31-ig.

Felmérte és dokumentalta az 6vodak hulladéklerakohelyeit.

Kozremiikodott az 6vodai Z61d-Or program népszeriisitésében.

Megszervezte és lebonyolitotta a pedagdgus napot €s a diszdiplomasok kdszontését.
Koordinalta a hivatali nyari tabort, illetve a varosi napkozis tabort, ahol a napi feliigyelet
mellett tobb szdz gyermek szdmara biztositottak kikapcsolddasi lehetdséget, tartalmas
programokat.

Szakmai és pénziigyi tamogatast nyujtott a varosi didk érdekképviseleti szervezet, a
Békéscsabai Diakonkormanyzat miikodéséhez.

Folyamatosan kapcsolatot tartott a varos ifjisagi szervezeteivel, didkvezetdivel,
szakmai segitség és kozremiikdés a szervezetek rendezvényeiben, projektjeiben.

A varosi didkpolgarmesterrel €s -alpolgarmesterekkel valé folyamatos kapcsolattartas,
egylittmikddés.

Részt vett Békéscsaba Megyei Jogu Varos 1 ifjisagi szintere, a Liget Ifjusagi Tér
szakmai munkdjanak megtervezésében és megvaldsitasaban.

Koordinalta az extrém palya kialakitasaval kapcsolatos feladatokat, részt vett az 1j
létesitmény palyazati munkajaban.

Kozremiik6dott a Garaboncias Napok lebonyolitasaban.

Szerepet vallalt a Varosi Ifjusagi Parlament megszervezésében.

Szakért6i, illetve elokészitdi szerepet jatszott a varos sportinfrastruktura-fejlesztésében.
Gondozza a Békéscsabai Sporttorténeti Gytjteményt.

Lebonyolitotta az Elsportoléi Fogadast, az Ovodai Sportnapot, az Aprok tanca-
programot, a f6téri Sporthétfé-programsorozatot.

Miikodtette a Sportszakmai Tanacsado Testiiletet.
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e Akiemelt vidéki sportegyesiiletekhez torténé békéscsabai csatlakozas koordinalasa.

e Ev kozben tébb alkalommal is megszervezte a sikerrel szerepelt csapatok, sportolok
koszontési linnepségét.

o Kozremiikodott a Roplabda-hét, illetve az Ul7-es N6i Roplabda Eurdpa-bajnoksag
lebonyolitasaban.

e Lebonyolitotta a varosi koézépiskolas didkbajnoksagokat, didkolimpiai versenyeket, a
kispalyés labdariugo bajnoksagot, a kiilonb6z6 amatdr labdarigo tornakat.
Kozremiik6dott a megyei, teriileti és orszagos didkolimpiai dontdk lebonyolitasaban.

o Részt vett a sport €s az egészséges életmdd népszeriisitésében: filmvetités, sporttal
kapcsolatos tdjékoztato eldadasok stb.

Kulturdlis és Virosmarketing Csoport

o A gazdélkodasi referens iranyitasaval gondoskodott a véros koltségvetési rendeletében

szerepld, osztalyhoz rendelt eldiranyzatok szabalyszerii felhasznalasarol:

- kozmivel6dési—ifjisagi agazat 9;

- sportagazat 7;

- oktatas 4;

- varosmarketing és kommunikacids szakteriilet 10;

- egyéb donkorményzati feladat 7 (tobbek kozott: nyomdaipar oktatok javadalmazasa,
békéscsabai felsdoktatas timogatasa, Csabakartya-program).

e Ellatta a kozmiivelddési, el6add-miivészeti agazatban a Csabagydngye Kulturalis
Kozponttal, a Békéscsabai Jokai Szinhazzal és Békéscsabai Napsugar Babszinhazzal
kapcsolatos fenntartéi feladatokat.

o Ellatta a Békés Megyei Konyvtar és a Munkdcsy Mihdly Muzeum szakmai
feliigyeletével kapcsolatos feladatokat, folyamatosan kapcsolatban volt az &gazati
minisztériummal.

e Megnovekedett adatszolgaltatasi feladatok ellatasa a kiilonbozé allami szervek felé
(elsésorban palyézati célbol).

e Koordindlta ¢és szakmailag segitette a Schénerl00 emlékévvel kapcsolatos
rendezvényeket.

o Szakmai k6zremiikodo volt a Fenyves Hotel kzelében 1évo székelykapuk felujitasaban,
és Gabonamuizeumba torténd athelyezésében.

o Szervezdje volt a Napsugar Babszinhaz megnyit6 linnepségének.

e Az adventi iddszakban szervezte, koordinalta és lebonyolitotta a Csabai Advent
rendezvénysorozatot, a Szent Istvan tér karacsonyi berendezését, a Mikulas jelenlétét, a
varosi gyermek-rajzverseny megvaldsulasat. Programokat szervezett, kiallitokrol,
arusokrol gondoskodott.

e A varosi honlapon tudoésitasokat jelentetett meg a kulturalis teriilethez kapcsoléddan,
fotokkal mellékelve.

e Megszervezte és lebonyolitotta a Varoshaza 150 programsorozatot.

o Az osztdly bizottsagi titkdra koordinalta a szakteriiletét értintd két kozgytlési
bizottsdggal kapcsolatos feladatokat.

e Az érintett bizottsagi titkar gondoskodott a KKE Bizottsdghoz rendelt 3 kiemelt
el6iranyzat szabalyszerti, torvényes felhasznalasarol.

e Koordinalta a Varosi Erdekegyezteté Forum miikodését.

o Ellatta a telepiilési értéktarral Osszefiiggd feladatokat, miikédtette Békéscsabai
Telepiilési Ertéktar Bizottsagot.

e Megszervezte és lebonyolitotta a nemzeti linnepek vérosi eseményeit (marcius 15.,
augusztus 20., oktober 23.), az orszagos és helyi jelentdségii megemlékezéseket.
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Emléktablak jovahagyasat, majd pedig avatasi {innepségeit készitette el, bonyolitotta le.
Ko6zremiikddott a Csabai Nyar programsorozat elokészitésében, lebonyolitasaban.
Kozremiikodott a Zenergia-fesztival megrendezésében.

Felmérte €s dokumentalta a kozmiivelddési intézmények hulladékleraké helyeit.

A Kabinettel egylittmlikodve szerkesztette a varosismertetd, illetve mas marketing

kiadvanyokat, ellatta azok tartalmi és formai tervezésével, kivitelezésével kapcsolatos

feladatokat.

o Feladata volt a Csaba kartyar6l szolé Onkormanyzati rendelet végrehajtasaval
kapcsolatosan felmeriil6 feladatok ellatasa, a Csaba kartya-program koordinalasa.

e Részt vett Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzata protokoll tevékenységével
kapcsolatos feladatok ellatasaban, végrehajtotta, illetve feliigyelte a hivatalos vendégek
fogadasaval kapcsolatos szervezési €s protokoll feladatokat.

e Bonyolitotta a testvérvarosokkal torténd folyamatos kapcsolattartast, elokészitette és
szervezte a kiildottségek programjat, vonatkozo palyazatok megvaldsitasat.

o Ellatta a hivatalos kiilfoldi utakkal kapcsolatos teenddket.

e Részt vett az 6nkormanyzat gazdasagi kapcsolatainak épitésében, a megvalositani
tervezett 1j, jelentésebb beruhazasok, telephelyek, iizemek, lizemrészek 1étesitésével
kapcsolatos, az dnkormanyzatot érintd feladatok ellatasaban. Kapcsolatot tartott helyi
és orszagos gazdasagi szervezetekkel, részt vett a befektetokkel valé targyalasokon.

o Kozrem(ikodott a turizmusban érintett helyi szervezetekkel (pl. a Békéscsabai

Turisztikai Egyesiilettel, a TDM-mel), részt vett minden turizmussal kapcsolatban

felmeriil6 olyan feladat elokészitésében, végrehajtasaban, amellyel a polgarmester, a

jegyz06 megbizta.

Békéscsaba honlapjanak kezel6i hatterét koordinalta.

Koordinalta az e-roller bevezetését Békéscsaban.

Szervezoje volt a Wenckheim-kerékparut atadasi tinnepségének.

Képviselte varosunkat kiallitdsokon, nagy rendezvényeken (pl. Csabai Kolbaszfesztival,

Varmegye Nap).

e Folyamatos kapcsolatot tartott a social médian keresztiil, egyéb elektronikus €s print
feliileteken a varos lakossagaval. Téajékoztatast nyujtott a varosban tortént
fejlesztésekrol, feladatvégzésekrdl, zold hirekrdl, onkormanyzati rendezvényekrol,
kozzétette a hivatalos kézleményeket.

e Szervezte a Csaba napot, illetve kozremikddott tovabbi varosi rendezvények
szervezésében lebonyolitasaban (viragosztas, Haromvaros Kerékparos Fesztival,
jotékonysagi rendezvények, Megyenap, Automentes Nap stb.).

o Kozremiikodott a Békéscsaba Hazavar-program népszeriisitésében.

o Megszervezte és lebonyolitotta a hivatali rendezvényeket, linnepségeket (nénap,
Osszapparatusi programok stb.).

e A varosi reprezentaciohoz sziikséges eszkozoket, ajandéktargyakat beszerezte.

o Tevékenyen részt vett és segitette a Munkacsy Negyed népszeriisitését.

o Aktiv szerepet vallalt a Munkédcsy Negyed rendezvényeinek megszervezésében,
lebonyolitasaban (varosi gyereknap stb.).

e Népszertisitette a varos turisztikai attrakciojat a Wenckheim turista- és kerékparutat.

7. Szocialpolitikai Osztaly
A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 16 6.

A szervezeti egység fobb feladatai:
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Ellditja a pénzbeli és természetbeni szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokkal
kapcsolatos hatosagi feladatokat.

Koordindlja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek
pénzbeli ellatasaval, valamint a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek sziinidei étkeztetésével kapcsolatos feladatokat.

Ell4tja az apa adatai nélkiil sziiletett gyermek csaladi jogallas rendezésével kapcsolatos
feladatokat.

A csaladvédelmi jelzorendszer részeként ellatja a csaladvédelmi koordinaci6 feladatait.
Kornyezettanulmanyt készit a megkereso szervek, hatosagok részére.

Ellatja a Csaba Baba életkezdési tAmogatassal kapcsolatos feladatokat.

Ellditja a Bursa Hungarica felsGoktatasi Onkormanyzati &sztdndijjal kapcsolatos
feladatokat.

Ellatja a ,.Békéscsaba Hazavar!” felsdoktatasi hallgatéi Osztondij és életkezdési
tamogatas palyazatokkal kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis és gyermekvédelmi
ellatasokkal kapcsolatos feladatokat.

Megszervezi és részt vesz a természetben nyujtott timogatasok osztasaban.

Ellatja a Békéscsabai Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont, a Békéscsabai Eletfa
Id6sek Otthona, valamint a Békéscsabai Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény
mikddésével kapcesolatos feladatokat.

Ellatja az egészségligyi igazgatasi feladatokat, az egészségiigyi alapellatassal, a
pszichiatriai jarobeteg-szakellatassal, az egészségfejlesztéssel, a bolcsddei ellatassal és
a varosi defibrillatorok feliilvizsgalataval kapcsolatos feladatokat.

Ellatia a Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkorményzata Idésiigyi Tanéacsa
miikodtetésével kapcsolatos feladatokat, elokésziti és végrehajtja a dontéseket.

Ellatja az oOnkormanyzat rendeletében meghatarozott védooltasok biztositasaval
kapcsolatos feladatokat.

Ko6zremikodik az onkormanyzati fenntartast szocialis, gyermekvédelmi, kulturalis,
kozmiivelodési, koznevelési intézmények részére biztositott EpiPen véddoltas
beszerzésében.

Kozremiikodik a teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodoé felndtt haziorvosi, hazi
gyermekorvosi és fogorvosi szolgéltatok altal igénybe vehetd tdmogatasi program €s a
~Békéscsabai Haziorvos” Kkartya altal nyujtott kedvezmények, tamogatasok
biztositasaban.

Részt vesz az Oonkormanyzat lakasiigyi, szocialis, egészségiigyi €s gyermekvédelmi
ellatast szabalyozé rendeleteinek eldkészitésében, azok végrehajtasaban.

Elokésziti a szocidlis €s az egészségligyi teriiletet érintd kitiintetésekkel kapcsolatos
dontéseket, gondoskodik a dontések végrehajtasarol.

Elékésziti Békéscsaba Megyei Joga  Varos Onkormanyzata  Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepcidja, Helyi Esélyegyenloségi  Programja,
Lakaskoncepcidja és a Békéscsabai Jarasi Egészségfejlesztési Terv feliilvizsgalatat,
aktualizalasat, kozremiikddik végrehajtasukban.

Elokésziti a szocidlis célu civil szervezetekkel és a nem allami fenntartasu szocialis
szolgaltatast nyujtéd szolgaltatokkal kapcsolatos dontéseket, egyiittmiikdik a feladatok
ellatasa soran.

Ellatja az onkormanyzati bérlakdsok bérbeadédsaval €s a bérleti jogviszonybol eredd
feladatokat.

Ellatia a Békéscsaba Megyei Jogi Varos Onkormanyzata kozfoglalkoztatasaval
kapcsolatos feladatokat, szervezi a k6zérdek(i munkabiintetésre itéltek foglalkoztatasat.
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A 2023. év kiemelt feladatai:

A Szocidlpolitikai Osztdly munkatarsai szakmailag kézremiikodtek a szocialpolitika
teriiletét érintd eurdpai unios és a szakminisztériumok palyazatainak elokészitésében és
lebonyolitasaban és utdnkdvetésében.

Az osztaly munkatarsai ellattdk az Ukrajnabdl érkezett menekiiltek elszallasolasaval,
étkeztetésével, segélyezésével kapcsolatos feladatokat.

Az osztaly munkatarsai feliilvizsgaltak és dontésre elokészitették a Békéscsabai Jarasi
Egészségfejlesztési Tervet a 2023-2028. évekre vonatkozdan.

Az ligyeleti alapellatas 2023. méjus 1-jei atszervezése okan a Szocidlpolitikai Osztaly
munkatarsai a tarsosztalyokkal egyiittmiikdve részt vettek a Csaba Ugyeleti Kft.
megsziintetésével kapcsolatos dontések elokészitésében.

A védonoi ellatas 2023. jalius 1. napjatol torténd atszervezése okan a Szocialpolitikai
Osztaly munkatarsai a tarsosztalyokkal egylittmiikddve részt vettek a feladatellatas
Békés Varmegyei Kozponti Korhaz részére torténd atadasaban, illetve az ezzel
kapcsolatos dontések el6készitésében, végrehajtasaban.

A 2023. évben az osztaly munkatarsai kézremiikodtek 2 db defibrillator késziilék Gerla
€s MezOmegyer varosrészen torténd kihelyezésében a helyi lakossag képzésének
megszervezésében.

A Szociélpolitikai Osztaly munkatérsai részt vettek Békéscsaba Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata ltal inditott lakossagi LED csere program lebonyolitasaban.

Az osztaly munkatérsai az energiagazdalkodassal kapcsolatos intézkedések kapcsan
részt vettek a homérséklet-ellendrzési folyamatokban az 6nkormanyzati fenntartasu
bolcsddék, egészségiigyi intézmények és szocialis intézmények tekintetében.

A Szocialpolitikai Osztaly munkatérsai elkészitették Békéscsaba Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak 2022. évi ellatasarol
sz016 beszamolojat.

A Szocialpolitikai Osztadly munkatarsai a Kozigazgatdsi Osztaly és a Békéscsabai
Csaladsegité és Gyermekjoléti K6zpont munkatarsaival egylittmiikddve természetbeni
ellatasként nyujtott tartds élelmiszer csomag osztasokat koordinaltak.

A tarsosztalyokkal, valamint a Békéscsabai Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kozponttal
egylittmiikédve részt vettiink a nyari napkozis tdbor szervezésében, lebonyolitasaban.
A Szocialpolitikai Osztaly a tarsosztalyokkal egytittmiik6dve 2023 nyaran téritésmentes
egyszeri meleg étel biztositdsat szervezte az alacsony jovedelmii csalddokban €16
gyermekek részére.

A Lakaskoncepcid végrehajtasa keretében az osztaly munkatarsai dontésre
elokészitették a bérlokijelolési jogu lakasok feliilvizsgalatat.

Az osztaly munkatérsai el6készitették a haziorvosi praxisokkal kapcsolatos dontéseket,
a betoltetlen haziorvosi praxisok miel6bbi betoltésében aktivan kézremiik 6dtek.

A szervezeti egység el6készitette az Onkormanyzat 2022. évi kozfoglalkoztatasarol
$z016 beszamolot.

Az osztaly munkatérsai részt vettek az 6nkormanyzat kézfoglalkoztatasaval kapcsolatos
feladatok ellatasaban.

Az osztadly munkatarsai koordinaltdk a szocidlis tiizifa tdmogatasok eljuttatasat a
raszorul6 csaladokhoz. A tiizel6 kiszallitasat (1530 mazsa) a Kozigazgatasi Osztaly
munkatarsainak a részvételével kozfoglalkoztatott munkatarsak végezték a
Szocialpolitikai Osztaly munkatérsainak a koordinélasa mellett.
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A Kozfoglalkoztatdsi Csoport a kozfoglakoztatas keretében termesztett egynyari
novények (kozel 10.000 t6) kiosztasaval segitette a kozfeladatot ellatd intézmények
viragositasi programjat.

2023. évben is biztositottak voltak a k6zérdekii munkavégzés letdltésének a feltételei a
Kozfoglalkoztatasi Csoport munkatarsainak szervezésében és koordinalasaval.

8. Varosépitészeti Csoport

A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 5 £0.

A szervezeti egység fobb feladatai:

Elokésziti a telepiilésfejlesztési koncepcio, telepiilésszerkezeti terv, helyi épitési
szabalyzat és a szabalyozasi terv médositasat.

Elésegiti a helyi épitési szabalyok és a telepiilésrendezési tervek kidolgozasa sorén az
érdekelt allampolgarok, szervezetek, érdekképviseleti szervek véleménynyilvanitasat,
részletes tajékoztatast ad az érdekeltek részére.

Telepiilésrendezési €s épitészeti szakvéleményeket készittet.

Koordinélja az Onkorményzati Telepiilésrendezési és Epitészeti-miiszaki Tervtanacs
(EMT) miikodtetésében.

Kozremiikodik a Foldrajzinév-munkacsoport munkéjaban.

Véleményezi a térképészeti, teriileti hatarigazitasi intézkedéseket, vezeti €s karbantartja
az egyesitett kozmiitérképet.

Kozremiikodik a telepiilésképi véleményezési, a telepiilésképi bejelentési és a
telepiilésképi kotelezési eljaras lefolytatasaban.

El6késziti a telepiilésképi rendeletben szabalyozott, a helyi épitészeti értékek
fenntartasdnak tdmogatdsara létrehozott vissza nem téritendd tamogatasokkal
kapcsolatos dontéseket.

Szakmailag véleményezi az Onkormanyzat épitési beruhdzasainak terveit és a
telekalakitasokat, telekértékesitést.

El6késziti az utiigyeket, miszaki biztonsagi feliigyeletet €s a villamos haldzat
engedélyezési eljarasait érinté szakhatosagi allasfoglalasokat.

A 2023. év kiemelt feladatai:

e A Varosépitészeti Csoport kiemelt feladata a telepiilésrendezési eszkozok

modositasainak lefolytatasa. A varost érint6 fejlesztések megvaldsitasa érdekében t6bb
alkalommal is tortént médositas.

Jogszabalyban eloirt kotelezettség az 1j rendezési terv elkészitése. Az 0j rendezési terv
elokészitése jelentds terhet ro a 1étszdmhiannyal kiizd6 csoport szdmara.

Szakmai véleményt adott az nkorméanyzat altal végzett épitési beruhazasokhoz.

e Részt vett az onkormanyzat épitési beruhazasai terveinek kidolgozasaban.
o Lefolytatta a telepiilésképi véleményezési és a telepiilésképi bejelentési eljarasokat,

ellatta az ezekkel kapcsolatos téjékoztatasi feladatokat. Telepiiléskép-védelmi
tajékoztatast adott, és részt vett a f6épitészi szakmai konzultacio lefolytatasaban.
Elvégezte a telepiilésképi rendelet feliilvizsgélatat.

Ko6zremiikodott a Foldrajzinév-munkacsoport munkajaban.

Részt vett a helyi épitészeti értékek védelméhez nyujtott palyazat elokészitésében és
lebonyolitasaban.

Vezette és karbantartotta az egyesitett kozmiitérképet.

o ElOkészitette az utiigyeket, miiszaki biztonsagi feliigyeletet €s a villamos halézat
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engedélyezési eljarasait érintd szakhatdsagi allasfoglalasokat.
9. Kabinet
A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 4 6.

A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti €s Miikodési Szabalyzata szerint: ,, 4 Kabinet osztadly szintii
onkormdnyzati tandcsado szervezeti egység, amely a polgdrmester munkdjahoz kozvetleniil
kapcsolodo feladatokat ldt el.”

A szabalyzatnak megfeleléen a Kabinet a polgarmester munkajahoz igazodva az alabbi
feladatokat latja, illetoleg latta el 2023. évben:

e Kozremiikddott a polgarmester napi munkajanak szervezésében és lebonyolitasaban.

e Kabinet ellatta azokat a feladatokat, amelyekkel a polgarmester megbizta.

o Ellatta a kapcsolodo szervezési és egyeztetési feladatokat munkaidon tul is, pihend- és
tinnepnapokon is.

o Kozremiiksdott a polgarmester kozgytlésre, valamint a vezetéi értekezletekre torténd
felkészitésében.

e Figyelemmel kisérte a programok, egyeztetések tervezését, litemezését és végrehajtasat.
Fogadta és egyeztette a beérkezo felkéréseket, meghivasokat.

e Részt vett a bejovo belfoldi programjavaslatok és felkérések sziirésében, dontésre
torténé elokészitésében, hattéranyagok elokészitésében és egyeztetésében, a
felkérésekre adando valaszlevelek elkészitésében.

Kezelte a polgarmester bejovo és kimend levelezését.
Biztositotta a polgdrmester programjainak adminisztrativ el6készitését.

e Ellatta a polgarmester munkéjédhoz, az iinnepekhez, rendezvényekhez kapcsolodo
kozszerepléseinek megszervezésével €s lebonyolitasaval 6sszefiiggd protokollaris és
egyéb feladatokat.

e Megszervezte a reprezentacioval kapcsolatos feladatok ellatasat, fogadta az tigyfeleket,
informéacioét nyujtott szamukra.

e A Kabinet feladata a hivatalos targyalasok €s programok megszervezése: helyszinek
lefoglalasa, idopontok egyeztetése, a vendégek igényeinek felmérése, — étkezési
megkotésekre, vallasi kiilonbségekre figyelemmel — a vendéglatas megszervezése,
kulturalis programok kivalasztasa és megrendelése, adott esetben a hivatalos program
idegen nyelvre torténd leforditasa.

e Polgarmesteri fogadonapokat szervezett. A polgarmester lakossagi fogaddnapjai
tovabbra is népszerliek. Hagyomanyosan a varosvezetok (polgarmester,
alpolgarmesterek, jegyz6, aljegyz0) egymast valtva tartanak péntekenként fogaddoorat.

o A varosfejlesztési projektek, beruhazasok megvalositasaval kapcsolatban a Kabinet
tagjai tanacsot adnak, hattérdokumentumokat, dontéselokészité anyagokat készitenek a
polgarmester részére.

o Kommunikaciot segité prezentaciokat, szakmai anyagokat készitettek, a polgarmester
munkdajanak segitése érdekében az osztdlyoktdl adatot, informéciot kértek,
egylittmikodtek a Hivatal méas osztalyaival.

o Feladatkoriikbe tartozé témakban eldkészitették a kozgytilési dontéseket, részt vettek a
dontések végrehajtasaban, illetve a végrehajtas szervezésében.

e A vezet6i testiilet javaslata alapjan a vezet6i keret terhére, valamint a polgarmesteri
keret terhére nyujtott tdmogatasok komoly adminisztrativ munkat jelentenek (pl.
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tamogatott szervezetek nyilatkozattétele, tdmogatasi szerzodés kotése, pénziigyi
lebonyolitas, beszamolé befogadasa stb.) amelyet a Kabinet tagjai bonyolitottak le.
Az 6nkorményzat mitkodését €lénk médiaérdeklodés ovezte. A Kabinet gondoskodott
Békéscsaba Megyei Jogui Varos Onkorményzata belsé és kiilsé kommunikacios
tevékenységének iranyitasarol, a sajto- és médiakapcsolatok szakszer( ellatasarol.
A Kabinet tagjai 2023-ben 72 sajtonyilvanos rendezvényen vettek részt a
polgarmesterrel, tobb 251 hattéranyag és 31 koszontd/beszéd Osszeallitasaban vettek
részt.
Az év folyaman 26 polgarmesteri sajtotajékoztatd keriilt megtartasra.
A Kabinet tagjai a polgarmester részére lapszemlék, sajté Osszefoglalok készitésével,
dontés elokészitd és dontéssegitod feladatot lattak el.
Tajékoztattak a helyi média munkatarsait a k6zgytilési lilések €s a lakossagi forumok,
események idopontjarol, helyérol, napirendjérol.
A Kabinet biztositotta a varosi rendezvények nyilvanossagat.
A Kabinet segitséget nyujtott a hivatali egységek részére a sajtoval kapcsolatos teend6k
elvégzésében és koordindlta a munkatarsak médidban vald6 megjelenését és
nyilatkozatait.
Feliigyelte a médiaval vald kapcsolattartast, hirszerkeszt6i feladatok ellatasat,
sajtoanyagok készitését, ennek keretében folyamatosan egyeztetett a Hivatal szervezeti
egységeivel, az Onkormanyzat tulajdondban levé gazdasagi tarsasagokkal,
(koz)alapitvanyokkal, k6zhasznu szervezetekkel.
A varosmarketingért felelos szervezeti egységgel egyiittmiikodve segitette Békéscsaba
Megyei Jogu Varos varosmarketing tevékenységét.
Koordindlta a varosmarketinget €s a varosimézst érint feladatokat, véleményezte a
marketing kiadvanyok koncepcidjanak Osszeéllitasat, tartalmi és formai tervezését,
kivitelezését.
Koordinalta Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzata protokoll tevékenységét,
az Oktatasi, Kézmiivelddési és Sport Osztallyal egyiittmikdodve ellatta a hivatalos
vendégek fogadasaval, a kiil- és belfoldi meghivasokkal kapcsolatos szervezési és
protokoll feladatokat. Szervezte David Pressman, az Egyesiilt Allamok magyarorszagi
nagykdvete, valamint Pertti Anttinen, Finnorszag magyarorszdgi nagykovete
békéscsabai latogatasat.
Részt vett rendezvények, varosi programok elokészitésében, megszervezésében. Ezek
koziil 2023. évben kiemelendo volt:

o Szent Flérian Nap,
Rendbrnap,
Békéscsaba Hazavar 6sztondijatado linnepség,
Semmelweis-nap,
nyarkdszonto jotékonysagi est,
adventi jotékonysagi koncert,
jotékonysagi ételcsomag osztasa,
tizéves testvérvarosi kapcsolatrol szol6 megemlékezés Martin varosaban,

o testvérvarosi talalkoz6 megrendezése a Pet6fi 200 tinnepség keretében.
Kozremiikodott egyes palyazatok szakmai részének elkészitésében.
Kapcsolatot tartott fenn a polgarmester &ltal meghatarozottak szerint a
gazdasagfejlesztésben, a vallalkozasok fejlesztéseinek tdmogatasat segitdé palyazati
rendszerek miikddtetésében kozremiikodo tigynokségekkel, szervezetekkel, részt vett a
kapcsolattartashoz sziikséges dokumentumok el6készitésében.
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A Kabinet kozremiikodott a polgarmester é€s az Onkormdnyzat, illetve a helyi

vallalkozasok fejlesztésében szereppel, hataskorrel bird szervezetek, intézmények,

hivatalok kozotti kapcsolattartisban (megyei Onkorményzat, megyei telepiilési

O6nkormanyzatok, kormanyhivatal, kamarak, szakszervezetek, érdekképviseletek stb.).

e Mind a lakossag, mind a gazdasagi élet szerepldi, mind a kormanyzati szervek részérol
egyre nagyobb igény jelentkezett az 6nkorméanyzattal, azon beliil is a polgarmesterrel
folytatott kommunikaciora. Példaként emlitend6k a lakossagi megkeresések, amelyek
egy-egy felmeriilé probléma kapcsan az onkormanyzatot, illetleg a polgarmesteri
hivatalt keresték, keresik. Ezen megkeresések koordinaléasa, az illetékes személyekhez
vagy szervekhez vald eljuttatasa rendszeres feladatot jelentett a Kabinet munkatarsai
részére.

e A Kabinet munkatarsai rendszeresen a rendes munkaidén tul is biztositottdk a
polgérmester zokkendémentes munkédjahoz és kongruens nyilvanos szerepléseihez
sziikséges egyeztetéseket, kommunikécios, illetve szakmai hattéranyagokat, vazlatokat,
beszédeket, forgatokényveket és sajtonyilvanossagot. Ellattdk a polgarmester
munkéjahoz kapcsolodo protokoll feladatokat. Koordinaltak a lakossagi megkeresések
kezelését és a civil, illetve gazdasagi szervezetekkel torténd kapcsolattartést.

e Beékéscsaba gazdasagi, kozéleti és civil szervezetei tovabbra is igényelték azt, hogy az
O6nkormanyzat, kiilonosen a polgarmester aktivan részt vegyen programjaikon, egyiitt
tinnepeljen veliik a jeles napokon.

e A Kabinet tagjai angol és szlovak nyelven tolmacsolassal segitették a polgarmester és a

varosvezetok munkéjat az altalanos protokoll szabalyoknak megfeleléen.

10. Ellenérzési Csoport
A szervezeti egység létszama 2023. december 31-én: 3 6.

A szervezeti egység a Kozgy(ilés éltal jovahagyott éves ellendrzési terv alapjan végzi feladatait.
Ennek megfelel6en:
e pénziigyi-gazdasagi ellenérzést végez — harom évenkénti gyakorisaggal — az
O6nkormanyzat feliigyelete ala tartozo koltségvetési szerveknél (atfogo ellendrzés),
e belso ellenérzést végez Békéscsaba Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatalanal, és
az 6nkormanyzat fenntartasa ala tartozé koltségvetési szerveknél,
e soron kiviili célvizsgalatokat végez vezet6i elrendelésre,
o sziikség szerint tanacsadoi feladatokat lat el.

[A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 49. § (3a) bekezdése értelmében a polgarmester a targyévre vonatkozo
éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi dnkorményzat felligyelete ala tartozo koltségvetési
szervek éves ellendrzési jelentései alapjan készitett éves Gsszefoglalo ellendrzési jelentést — a
targyévet kovetden, a zarszamadasi rendelettervezettel egyidejiileg — a képviseld-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra. A jelentést Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkorményzat Ko6zgyiilése
—a Kozgytlés 343/2023. (XII. 14.) kozgy. hatarozattal elfogadott munkaterve alapjan — 2024.
aprilis 25-ei iilésén targyalja. Erre tekintettel az Ellendrzési Csoport 2023. évi munkdjanak
részletezésétol e helyen eltekintiink.]

IV. OSSZEGZES

Jelen beszamold el6z6 fejezetei alkalmasak voltak arra, hogy megvilagitsuk: Békéscsaba
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala rendkiviil szerteagazo tevékenységet végez, igen
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sokrétii feladat- és hataskorrel rendelkezik.

Az 0Osszegz0 fejezetben is ra kell mutatnunk arra, hogy Békéscsaba Megyei Jogu Véaros
Onkormanyzata rendkiviil sok onként vallalt feladatot lat el, amelynek végrehajtasa
els6sorban a Hivatal munkatérsainak feladatkorét boviti.

Nem lehet kelloképpen hangsilyozni, hogy az apparatus altal ellatando feladatok sok esetben
nem mutathatok ki statisztikiaban, mert nem manifesztalédnak iigyiratokban, ugyanakkor
rengeteg humanerdforrast kovetelnek kiilonb6zé konzultaciok, egyeztetések, szakmai
tovabbképzések stb. formajaban.

Tovabb n6 az elektronikus ligyintézés jelentOsége — egyrészt a jogszabalyi elbirasok, masrészt
az elektronikus ut jelentdségének allampolgarok altal torténd felismerésének okan —, de ez
semmiféleképpen nem jar(hat) egyiitt a hivatali apparatus leépitésével. Egyrészt az elektronikus
rendszereket csak naprakész jogi, szakmai és informatikai tudassal ellatott koztisztvisel6i kar
tudja az elvart szinten mikodtetni, masrészt az allampolgarok igénylik a személyes
interakciot akar személyesen, akar telefonvonalon vagy e-mail segitségével.

A folyamatos fejlodés és fejlesztés igényének megfogalmazasa mellett megallapithat6, hogy az
apparatus munkajat 2023-ban is magas szinvonalon, a kozponti és helyi normakat, tovabba
a hivatasetikai normakat betartva végezte, a lakossag nagy részének megelégedésére.

Ki kell emelni a 2023. év kapcsan is, hogy a Hivatal tevékenységét ellenorzo szervek, igy az
onkormanyzatok torvényességi feliigyeletét ellat6 Békés Megyei Kormanyhivatal is a
Hivatal miik6dését, a feladatellatast alapvetéen rendben lévonek talalta.

E helyen is megemlitend6, hogy a Hivatal gazdilkodisa kiegyensiilyozott, megfelel6
munkavégzéshez sziikséges targyi feltételek biztositottak.

Ismét a szakirodalmat idézve: , A polgdrmesteri, illetve a kozos onkormdnyzati hivatal
osszetétele szervezettsége, felkésziiltsége, szervezeti ereje és szellemi kapacitdsa jelentds
mértékben jarul hozzda az onkormdnyzat sikereihez. Csak felkésziilt hivatal tud megfelelo
tdmaszt biztositani a jegyzének és dltala a polgdrmesternek, a képviselé-testiiletnek. ”'* Ezért
lételeme a mikddésnek a megfelelé apparatus miikodtetése, igy a szakértelemmel és
elhivatottsaggal dolgozé munkatarsak megtartésa, a kies6 koztisztviseld helyére pedig magasan
kvalifikalt, jogi €s etikai normakat messzemenokig betarto 0 hivatalnokok toborzasa.

Békéscsaba, 2024. februar 15.

JJN
b /

| [ 7\
Szap%{é ’,’ '(er\ Dr. Bacsa Vendkl

I
/pcﬂ gé?’n?:ier a‘ jegyz6
(|

'}

14 Zongor Gabor: Onkorményzati HR. Az 6nkorményzat humén eréforrasai, Dialég Campus Kiad6, Budapest,
2018. 20. o. S e



