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Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzata az Uj Sz échenyi Terv Allamreform Operativ program
keretén belll a ,Szervezetfejlesztés konvergencia r  égidkban lév 6 Onkormanyzatok szamara” targyd
felhivasra benyujtott ,Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak szervezetfejlesztése a
Magyary Programhoz illeszked & koltségcsokkentést és hatékonysagnodvelést eredmény ez6 fejlesztési

elemek megvalésitasaval” cim i palyazataval vissza nem téritend 6 tamogatasban részesiilt.

Kedvezményezett: Békéscsaba Megyei Jogl Varos Onkor  manyzata
Az elnyert tAmogatas dsszege: 39.963.000,- Ft

A megvalésitas ideje: 2013. 10. 28. - 2014. 12. 31.

Palyazati azonosit6: AROP-1.A.5-2013-2013-0034

A kozigazgatds 2013. évben lezajlott atszervezése soran az Onkormanyzatok vildga alakult at a
legmélyrehatébban. Az atalakitas kovetkeztében a kozigazgatasra jellemzé altaldnos problémak (eljarasok
hosszu atfutési ideje, hataridécsiszasok, kdzszolgalati életpalya hianyossagai, mérési és statisztikai rendszer
elégtelen mikodése sth.) a lecsokkent Iétszam és megnévekedett munkateher miatt jelenleg sem tekinthetéek
telies mértékben megoldottnak. A szervezetfejlesztési pélyazattal az a célunk, hogy a jelenlegi mikodési
problémainkra megoldast talaljunk.

A szervezetfejlesztés soran jelenleginél koltségtakarékosabb és Gigyfélkdzpontu terileti kdzigazgatas kialakitasara
fogunk torekedni. Célunk az oOnkormanyzat koltségvetési szerveinek teljes kor( atvilagitdsa, a problémas
mikodés feltarasa, javaslattétel ezek felszamolasara, a javaslatok alapjan a valtozasok végrehajtasa és
hatékonysagmérés az Uj megoldasok modellezése.

Elemezni és vizsgdlni fogjuk az ©nkormanyzat polgarmesteri hivatalanak, varosunk intézményeinek és az
onkormanyzat altal tulajdonolt gazdasagi tarsasagok szervezeti mikodésének hatékonysagat, feladat-ellatasi
rendszeriink lakossagi megfelelését, belsd folyamataink, eljarasaink, vezetési iranyitasi rendszeriink hatékony és
koltségracionalizald6 mikddését és az optimalis, pazarlastél mentes szervezeti kialakitasat.

A projekt megvalodsitasaval célunk, hogy Békéscsaba Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldban a helyi
igényekre éplilé szervezetfejlesztést hajtsunk végre, amelynek kdzéppontjaban az tgyfél, a fenntarthatésag és a
hatékonysag all. Békéscsaba varos vezetésének mindig fontos szempont volt, hogy a Hivatal Ugyfélbarat
szemlélettel szolgalja a telepiilés lakoit és atgondolt stratégiak mellett fenntarthaté és mindenki szdmara egyenld
esélyeket biztosité mikddéssel hosszu tavon biztositsa a kdzszolgaltatas magas szinvonalat.
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